
  

La 

discriminación  

en el trabajo. 
 



  

 
Te tratan mal.  

 
Te insultan.  

 
Te hacen la burla. 

 
Te dejan de lado. 

 Te echan la culpa de cosas 

que no has hecho. 

 Te quitan tareas 

o te dan más tareas 

de las que puedes realizar. 

¿Cuándo una situación es discriminación? 



 

 

 Tu edad. 

 
Tu discapacidad. 

 Tu orientación sexual. 

 Tu apariencia física. 

 

 
Tu sexo. 

 Tu raza. 

 
Tu religión. 

 Tus opiniones. 

La discriminación ocurre cuando 

te tratan mal o de forma diferente por: 

 



 

 

 
Puedes estar triste. 

 
Puedes tener miedo. 

 

Puedes tener confusión. 

 

Puedes sentirte solo o sola. 

 

 

 

 

  

 

¿Qué puedes hacer? 

¿Cómo te puedes sentir? 

Hablar con una persona 

de confianza. 

Denunciar la situación 

en tu empresa o entidad. 


