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Misidn

La Misién de Plena inclusion Aragén, coincidente con la mision deel Movimiento Asociativo
Plena inclusién de contribuir, desde su compromiso ético, con apoyos y oportunidades, a que
cada persona con discapacidad intelectual o del desarrollo y su familia puedan desarrollar su
proyecto de calidad de vida y promover su inclusién como ciudadanos de pleno derecho en una
sociedad justa y solidaria.

La Mision del Movimiento Asociativo Plena inclusion Aragon en el ambito de la Comunidad
Autonoma de Aragén es: liderar, representar, vertebrar y coordinar, con las entidades que la
integran, en el marco del proyecto comun, procesos internos y externos que generen condiciones
organizativas y sociales que permitan a dichas entidades materializar, mediante apoyos y
oportunidades a cada persona con discapacidad intelectual y del desarrollo y a su familia, con
acciones de transformacion social.

Plena inclusién Aragon basa su actuacién en la democracia interna, la transparencia en su
actuacion y la solidaridad entre sus miembros.

Valores

Los Valores que Plena inclusion Aragén defiende son:

e La consideracién de cada persona con discapacidad intelectual y del desarrollo como
sujeto de derechos y deberes.
La importancia de las familias de esas personas.
La calidad de la actuacién en, dicho ambito de las organizaciones miembro
El interés por la globalidad del colectivo de cada persona con discapacidad intelectual y
del desarrollo.

e Elrespeto a la diversidad y defensa de las minorias.

e Laigualdad entre hombres y mujeres.

Politica de calidad

Plena inclusion Aragén se compromete a cumplir con los requisitos aplicables para su correcto
funcionamiento, y apuesta por la mejora continua de su Sistema de Gestién de Calidad (SGC) de
forma que se asegure que las actividades que promueve y desarrolla la entidad, satisfacen los
requisitos y expectativas de las instituciones, de las entidades asociadas y de las personas
usuarias. Por ello, Plena inclusién Aragon apuesta por:

e Asegurar una atencion integral a las personas con discapacidad intelectual y del
desarrollo, a sus familias y a las entidades miembro contribuyendo a que las personas con
discapacidad intelectual y del desarrollo y sus familias tengan una vida lo mas
independiente posible.

e Mantener la innovaciéon y la mejora continua como elemento irrenunciable de nuestra
organizacion.

e Lograr una gestion ética y transparente.
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La gerencia de Plena inclusion Aragén se compromete a cumplir los objetivos de la politica de
calidad que emanan de su Plan Estratégico 2022-2025.

Director Gerente de P[éna”iﬁ&ﬂﬁsién Aragoén
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