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MEMORIA  ECONÓMICA ABREVIADA – EJERCICIO 2012  

ASOCIACION ARAGONESA DE ENTIDADES PARA  
PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL  

(FEAPS ARAGON) 
 

 
 

1 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD  
De acuerdo con el artículo 6 de sus estatutos fundacionales, los fines de la Asociación 
Aragonesa de Entidades Para Personas Con Discapacidad Intelectual (FEAPS-ARAGÓN) es 
una entidad sin ánimo de lucro que se constituyó el día 16 de julio de 1990 con el objeto de 
unir a asociaciones, fundaciones y otro tipo de entidades cuya finalidad es mejorar la 
calidad de vida de las personas con discapacidad intelectual y sus familias. El 19 de mayo 
de 2004, en Asamblea General Extraordinaria, se acordó la modificación de los Estatutos 
para adaptarlos a la Ley Orgánica 1/2002, de 27 de marzo, reguladora del derecho de 
Asociación, y transformar su composición como Federación de Asociaciones, en Asociación 
de personas físicas y jurídicas. Habiendo quedado inscrita, con fecha 2 de noviembre de 
2004, en el Registro General de Asociaciones de la Comunidad Autónoma de Aragón, en la 
Sección Quinta con el nº 05-Z-04046-2004. Modificados parcialmente por acuerdo de la 
Asamblea General Extraordinaria de fecha 24 de octubre de 2007 habiendo quedado 
inscritos en el Registro General de Asociaciones de la Comunidad Autónoma de Aragón, 
según resolución de 25 de enero de 2008. Declarada de Utilidad Pública por Orden del 
Ministerio del Interior de 7 de julio de 2011.  
 
Sus fines son:  
a)  Defender la dignidad y los derechos de las personas con discapacidad intelectual 
b) Promover la integración escolar, laboral y social de las personas con discapacidad 

intelectual 
c) Promover actitudes sociales positivas hacia la persona con discapacidad intelectual 
d) Promover la legislación adecuada que mejore la situación de este colectivo 
e) Promover el estudio, la información y la difusión de los problemas y soluciones que 

afecten a este grupo de personas. 
f) Recabar información de cuantos organismos nacionales o internacionales, privados o 

públicos, relacionados con el ámbito de las personas con discapacidad intelectual, para 
canalizarla a sus asociados. 

g) Apoyar a las familias para conseguir mejorar las condiciones de vida de estas personas. 

DOMICILIO SOCIAL: Joaquina Zamora 4, bajos 

LOCALIDAD: Zaragoza 
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h) Crear las condiciones para que las entidades miembros puedan cumplir adecuadamente 
su misión 

i) Impulsar y potenciar los objetivos y las actividades de sus afiliados 
j) Orientar, coordinar e impulsar el movimiento asociativo integrado en la Asociación con 

criterios de solidaridad 
k) Desarrollar estrategias solidarias para que se puedan alcanzar equilibrios 

interterritoriales en calidad y servicios 
l) Representar a sus miembros ante los Organismos Públicos, entidades privadas y otras 

personas físicas o jurídicas que puedan relacionarse con los problemas que afectan al 
colectivo de personas con discapacidad intelectual 

m) Formar parte de otras organizaciones asociativas de segundo grado, cuando sea de 
interés para el cumplimiento de los fines propuestos 

n) Cualquier otro que, de modo directo o indirecto, pueda contribuir a la realización de los 
fines de FEAPS ARAGON y de sus entidades miembros, o que redunden en beneficio de 
las personas con discapacidad intelectual y sus familias 

 
La anterior enumeración no tiene carácter limitativo, pudiendo FEAPS ARAGON actuar tan 
ampliamente como considere necesario para el cumplimiento de su misión primordial y 
genérica, y sin que estas actividades se restrinjan exclusivamente a beneficiar a sus 
asociados 

 

2 BASES DE PRESENTACIÓN DE LAS CUENTAS ANUALES  
 

2.1 MARCO NORMATIVO DE REFERENCIA 
Estas Cuentas Anuales se han formulado por la Junta Directiva de acuerdo con el marco 
normativo de información financiera aplicable a la Asociación, que es el establecido por la 
Ley Orgánica 1/2002, de 22 de marzo reguladora del Derecho de Asociación, el Plan 
General de Contabilidad de de las Entidades sin Fines Lucrativos RD 1491/2011  y el 
modelo de plan de actuación de las entidades sin fines lucrativos y el resto de disposiciones 
legales vigentes en materia contable.  
 

2.2 IMAGEN FIEL 
Las cuentas anuales han sido obtenidas de los registros contables de la Asociación y se 
presentan de acuerdo con el marco normativo de información financiera que le resulta de 
aplicación, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situación financiera, 
y de los resultados obtenidos en el periodo 1 de enero de 2012 a 31 de  enero de 2012, de 
conformidad con las disposiciones legales en vigor. 
 

2.3 PRINCIPIOS CONTABLES NO OBLIGATORIOS APLICADOS 
No se han aplicado principios contables no obligatorios. Adicionalmente, la Junta Directiva 
ha formulado estas cuentas anuales teniendo en consideración la totalidad de los principios 
y normas contables de aplicación obligatoria que tienen un efecto significativo en dichas 
Cuentas Anuales. No existe ningún principio contable que siendo obligatorio  haya dejado 
de aplicarse. 
 

2.4 ASPECTOS CRÍTICOS DE LA VALORACIÓN Y ESTIMACIÓN DE LA 
INCERTIDUMBRE 
La Asociación ha elaborado sus estados financieros bajo el principio de entidad en 
funcionamiento, sin que a juicio de los firmantes exista ningún tipo de riesgo importante 
que pueda suponer cambios significativos en el valor de los activos o pasivos en el ejercicio 
2012. En la preparación de las cuentas anuales de la entidad, la Junta Directiva ha 
realizado estimaciones que están basadas en la experiencia histórica y en otros factores 
que se consideran razonables de acuerdo con las circunstancias actuales y que constituyen 
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la base para determinar el valor contable de los activos y pasivos cuyo valor no es 
fácilmente determinable por otras fuentes. La entidad revisa sus estimaciones de manera 
continua. Las estimaciones realizadas, principalmente, se refieren a la vida útil de los 
activos inmovilizados (Notas 5, 6 y 7), a la cobrabilidad de los saldos de deudores (Notas 8 
y 9). 
 
No existen, a juicio de los firmantes, incertidumbres importantes relativas  a eventos o 
condiciones que puedan aportar dudas significativas sobre la posibilidad de que la entidad 
siga funcionando normalmente. 
 

2.5 COMPARACIÓN DE LA INFORMACIÓN 
Se presentan a efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance de 
situación, de la cuenta de resultados y de la memoria, además de las cifras del ejercicio 
2012 , las correspondientes al ejercicio anterior. 
 
La Entidad en virtud de lo dispuesto en el Real Decreto 1491/2011, ha optado por incluir 
información comparativa sin adaptar los nuevos criterios, por lo que las presentes cuenta 
anuales se califican como iniciales a los efectos derivados de la aplicación del principio de 
uniformidad y del requisito de comparabilidad 
 

2.6 AGRUPACIÓN DE PARTIDAS 
Determinadas partidas del balance, y de la cuenta de resultados, se presentan de forma 
agrupada para facilitar su comprensión, si bien, en la medida en que sea significativa, se 
han incluido la información desagregada en las correspondientes notas de la memoria. 
 

2.7 ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS 
No existen elementos patrimoniales del Activo o del Pasivo que figuren en más de una 
partida del Balance, a excepción de un préstamo recibidos por la entidad, que se recoge en 
la partida de acreedores a largo plazo por el importe pendiente de amortizar cuyo periodo 
de vencimiento sea superior a un año y en acreedores a corto plazo que recoge la deuda 
cuyo vencimiento sea dentro de los próximos doce meses. 
 
Los elementos recogidos en varias partidas al cierre del ejercicio 2012 y 2011 eran los 
siguientes: 
 

Deudas con entidades de crédito 2012 2011 

Saldo a largo plazo 118.843,91 131.068,12 

Saldo a corto plazo 26488,74 61.627,79 

 

2.8 CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES 
En la elaboración de las cuentas anuales de 2012 no se han producido cambios de criterios 
contables significativos respecto a los aplicados en el ejercicio 2011, excepción hecha de 
los necesarios por la entrada en vigor del el Plan General de Contabilidad de de las 
Entidades sin Fines Lucrativos RD 1491/2011. 
 

2.9 CORRECCIÓN DE ERRORES 
No se han producido ajustes por corrección de errores en los estados financieros que se 
acompañan, que hayan supuesto la re-expresión de los importes incluidos en las cuentas 
anuales del ejercicio anterior 
 

2.10 ASPECTOS DERIVADOS DE LA TRANSICIÓN A LAS NUEVAS NORMAS  
CONTABLES 
Con fecha 1 de enero de 2012 se produjo la entrada en vigor del Real Decreto 1491/2011 
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de 24 de octubre de 2011, por el que se aprobaron las normas de adaptación del Plan 
General de Contabilidad a las Entidades sin fines Lucrativos.  
 
Como consecuencia de ello se ha reclasificado al inmovilizado material un inmueble que en 
el ejercicio precedente figuraba en el epígrafe de inversiones inmobiliarias. De lo que se 
informa ampliamente en las notas 5.3 y 5.5 de esta Memoria. 
 
 

3 EXCEDENTE DEL EJERCICIO.  
3.1 INFORMACIÓN SOBRE LA PROPUESTA DE APLICACIÓN DEL EXCEDENTE 

La Junta Directiva propondrá a la Asamblea Ordinaria la siguiente propuesta de aplicación 
del resultado, estimando que será aprobada sin cambios significativos 
 

Base de reparto Importe 
Excedente positivo del ejercicio (ahorro) 51.850,03 

Total................. 51.850,03 
  

Distribución Importe 
A reservas 51.850,03 

Total................. 51.850,03 
 

3.2 INFORMACIÓN SOBRE LAS LIMITACIONES PARA LA APLICACIÓN DE LOS 
EXCEDENTES DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES LEGALES. 
El articulo 3.2º de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, reguladora del régimen fiscal de las entidades sin 
fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, establece que deberán destinar a la 
realización de sus fines, al menos el 70% de sus rentas e ingresos. Debiendo destinar el resto de las 
rentas e ingresos a incrementar la dotación patrimonial o las reservas. 
 
El plazo para el cumplimiento de este requisito será el comprendido entre el inicio del 
ejercicio en que se hayan obtenido las respectivas rentas e ingresos y los cuatro años 
siguientes al cierre de dicho ejercicio. 

 

 

4 NORMAS DE REGISTRO Y VALORACIÓN.  
Los criterios contables aplicados en relación con los distintos epígrafes que figuran en las 
cuentas anuales son los siguientes: 
 

4.1 INMOVILIZADO INTANGIBLE 
Como norma general, el inmovilizado intangible se valora inicialmente por su coste, ya sea 
éste el precio de adquisición o el coste de producción. Posteriormente se valora a su coste, 
menos la amortización acumulada y, en su caso, por las pérdidas por deterioro que haya 
experimentado. Dichos activos se valoran en función de su vida útil. 
 
El inmovilizado intangible de la Entidad esta formado exclusivamente por aplicaciones 
informáticas que se amortizan por el método lineal a razón de un 33% anual. 
 

4.2 BIENES INTEGRANTES DEL PATRIMONIO HISTÓRICO 
La Entidad no tiene ninguna partida activada por este concepto 
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4.3 INMOVILIZADO MATERIAL 
La Entidad ha clasificado todo su inmovilizado material como “bienes de inmovilizado no 
generadores de flujos de efectivo”. Se clasifican así por cuanto se poseen con la finalidad 
de obtener flujos económicos sociales que benefician a la colectividad, y todos ellos se 
utilizan para conseguir el objeto social de la Asociación. Si en algún caso no estuviera claro 
que la finalidad del activo fuera obtener un rendimiento comercial, la Entidad realizaría la 
presunción de que a la vista de los objetivos de la Asociación estos activos pertenecerían a 
la categoría de no generadores de flujos de efectivo. 
 
Se valora inicialmente por su precio de adquisición o coste de producción que incluye, 
además del importe facturado después de deducir cualquier descuento o rebaja en el 
precio, todos los gastos adicionales y directamente relacionados que se produzcan hasta su 
puesta en funcionamiento. 
 
Posteriormente, se minora por las perdidas por deterioro si las hubiera y por la 
amortización acumulada de los elementos que se realiza, desde el momento en el que 
están disponibles para su puesta en funcionamiento, de forma lineal durante su vida útil 
estimada estimando un valor residual nulo, en función de los siguientes años de vida útil: 
 

Descripción Años % Anual 
Construcciones 25 4% 

Mobiliario 10, 6,67, o 4 10%, 15%, 25% 
Equipos para procesos de información 4 25% 

Vehículos 6,25 16% 
Otro inmovilizado 10 10% 

 
En este ejercicio no se han reconocido perdidas por deterioro de inmovilizado material 
 

4.4 DETERIORO DE VALOR DE ACTIVOS NO GENERADORES DE FLUJOS DE EFECTIVO 
El deterioro de valor de un activo no generador de flujos de efectivo es la perdida de 
potencial de servicio de un activo, distinta a la depreciación sistemática y regular cual es la 
amortización. El deterioro responde, por tanto, a una disminución en la utilidad que 
proporciona el activo a la entidad que lo controla. 
 
Se producirá una perdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado material 
no generador de flujos de efectivo cuando su valor contable supere a su importe 
recuperable, entendido este como el mayor importe entre su valor razonable menos los 
costes de venta y su valor en uso. A tal efecto, el valor en uso se determina por referencia 
al coste de reposición. 
 
La Entidad procede a estimar mediante el denominado “Test de deterioro” la posible 
existencia de pérdidas de valor que reduzcan el valor recuperable de dichos activos a un 
importe inferior a su valor en libros, siempre que existan indicios de pérdida de potencial 
de servicio. 
 
 Cuando una perdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del 
activo o de la unidad generadora de flujos de efectivo se incrementa en la estimación 
revisada de su importe recuperable, pero de tal modo que el importe en libros 
incrementado no supere el importe en libros que se habría determinado de no haberse 
reconocido ninguna pérdida por deterioro en ejercicios anteriores. Dicha reversión de una 
perdida por deterioro de valor se reconoce como ingreso. 

 
4.5 INMOVILIZADO CEDIDO POR LA ENTIDAD SIN CONTRAPRESTACIÓN 

Las entregas o cesiones de un inmovilizado sin contraprestación, a perpetuidad o por un 
tiempo igual o superior a la vida útil del activo, en cumplimiento de los fines no lucrativos 
de la entidad, se contabilizará como un gasto en la cuenta de resultados por el valor en 
libros del activo cedido. 
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Si la cesión fuese por un período inferior a la vida útil del inmovilizado el gasto se 
reconocerá por un importe equivalente al valor en libros del derecho cedido empleando 
como contrapartida una cuenta compensadora del inmovilizado. Para el caso de activos 
amortizables, el saldo de la cuenta compensadora se reclasificará al de amortización 
acumulada durante el plazo de la cesión a medida que se produzca la depreciación 
sistemática del activo. 

 
4.6 INVERSIONES INMOBILIARIAS 

En el ejercicio actual, la Entidad no tiene ninguna partida activada por este concepto. 
 
4.7 PERMUTAS 

No se han producido permutas de activos en el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2012 
 
4.8 INSTRUMENTOS FINANCIEROS 
4.8.1 ACTIVOS FINANCIEROS 

Los activos financieros que posee la Entidad se clasifican en las siguientes categorías: 
 

a) Fianzas a largo plazo 

Se valoran en le momento de su reconocimientos en el balance por el valor depositado sin 
que posteriormente hayan sido valoradas a coste amortizado utilizando una tasa de interés 
efectivo debido a la pequeña cuantía que representa. 

b) Usuarios, deudores y otras cuentas a cobrar. 

Se registran inicialmente por el valor razonable de la contraprestación entregada mas los 
costes de transacción que sean directamente atribuibles, siendo posteriormente valorados a 
coste amortizado utilizando una tasa de interés efectivo. No obstante, los créditos con 
vencimiento no superior a un año y que no tienen un tipo de interés contractual, se valoran 
inicial y posteriormente por su valor nominal, cuando el efecto de no actualizar los flujos de 
efectivo no es significativo. 

Al cierre del ejercicio se efectúan las oportunas correcciones valorativas ante la evidencia 
objetiva de que su valor en libros no sea total o parcialmente recuperable. 

Las correcciones valorativas y, en su caso, su reversión se registran en la cuenta de 
pérdidas y ganancias, todo ello mediante un seguimiento individualizado de las diferentes 
partidas teniendo en cuenta, en particular, los riesgos de insolvencia del deudor o de retraso 
en los flujos de efectivo estimados en el momento de su reconocimiento inicial. 

A 31 de diciembre no existen cuentas a cobrar a largo plazo. 

c) Efectivo y otros activos líquidos equivalentes. 

En este epígrafe del balance de situación adjunto se registra el efectivo en caja y en 
depósitos bancarios a la vista que son rápidamente realizables y no tienen riesgo de 
cambios en su valor. 

4.8.2 PASIVOS FINANCIEROS 

Son pasivos financieros los débitos y partidas a pagar que tiene la Entidad y que se han 
originado en la compra de bienes y servicios por operaciones propias de la actividad de la 
Asociación y que no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados. 
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Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la 
contraprestación recibida deducidos los costes incurridos en la transacción directamente 
atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se valoran de acuerdo con su coste 
amortizado utilizando el método de la tasa de interés efectivo. No obstante los débitos por 
operaciones con vencimiento no superior a un año y que no tienen interés contractual se 
valoran por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos no es significativo. 
La entidad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los 
han generado. 
 

4.9 EXISTENCIAS 
La entidad no tiene existencias de ningún tipo. 
 

4.10 TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA 
En el ejercicio 2012 la entidad no ha realizado operaciones en moneda extranjera. 
 

4.11 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS 
La entidad, declarada de utilidad pública, por la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de 
Régimen Fiscal de las Entidades sin Fines Lucrativos y de los incentivos fiscales al 
mecenazgo. Cumpliendo con todos los requisitos exigidos por dicha Norma por lo que está 
exenta del Impuesto sobre Sociedades por las rentas derivadas de los ingresos obtenidos 
sin contraprestación, las procedentes del patrimonio mobiliario e inmobiliario de la entidad, 
como los dividendos, intereses, cánones y alquileres, las derivadas de adquisiciones o de 
transmisiones por cualquier título de bienes o derechos, las obtenidas en el ejercicio de las 
explotaciones económicas exentas, y las que de acuerdo con la normativa tributaria deban 
ser atribuidas o imputadas a las entidades sin fines lucrativos.  
 

4.12 INGRESOS Y GASTOS 
Los ingresos y gastos se imputan en función del criterio del devengo con independencia del 
momento en que se produce la corriente monetaria o financiera derivada de ellos. Dichos 
ingresos se valoran por el importe acordado. 
 
Las ayudas otorgadas por la entidad se reconocen en el momento que se aprueba su 
concesión. 
 
Los ingresos propios por prestación de servicios se reconocen considerando el grado de 
realización de la prestación a la fecha de balance, siempre y cuando el resultado de la 
transacción pueda ser estimado con fiabilidad 
 
No obstante, la entidad únicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha de cierre 
del ejercicio, en tanto que los riesgos y las pérdidas previsibles, aun siendo eventuales, se 
contabilizan tan pronto son conocidos. 
 
Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen en la cuenta de resultados 
utilizando el método del tipo de interés efectivo. 
 

4.13 PROVISIONES Y CONTINGENCIAS 
La Junta Directiva de la entidad, en la formulación de las cuentas anuales diferencia entre: 
 
a) Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de sucesos 

pasados cuya cancelación es probable que origine una salida de recursos, pero que resultan 
indeterminables en cuanto a su importe y/o momento de cancelación. 

b) Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos 
pasados, cuya materialización futura está condicionada a que ocurra, o no, uno o mas 
eventos futuros independientes de la voluntad de la entidad. 

Al no existir tales circunstancias en la Cuentas de la entidad, no ha sido necesario proceder 
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a su cuantificación. 
 

4.14 CRITERIOS EMPLEADOS PARA EL REGISTRO Y VALORACIÓN DE LOS GASTOS DE 
PERSONAL 
Los gastos de personal se imputan a la cuenta de resultados en función del criterio del 
devengo. En el caso de indemnizaciones por despido susceptibles de cuantificación 
razonable, se registran en el ejercicio en el que se adopta la decisión de despido. 
La Entidad no ha adquirido ningún compromiso en materia de pensiones con sus 
trabajadores. 
 

4.15 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS 
a) Subvenciones, donaciones o legados de capital no reintegrables: Se valoran por el valor 

razonable del importe del bien concedido, en función de si son de carácter monetario o no, 
imputándose a resultados en proporción a la dotación a la amortización efectuada en el 
periodo para los elementos subvencionados o, en su caso, cuando se produzca su 
enajenación o corrección valorativa por deterioro. 

b) Subvenciones de carácter reintegrable: Se contabilizan como pasivos mientras tienen 
carácter de reintegrables. 

c) Subvenciones de explotación: Se abonan a resultados en el momento de su concesión 
excepto si se destinan a financiar déficit de explotación de ejercicios futuros, en cuyo caso 
se imputarán en dichos ejercicios. Si se conceden para financiar gastos específicos, la 
imputación se realizará a medida que se devenguen los gastos financiados. Si son sin 
finalidad específica se contabilizan directamente en el excedente del ejercicio en que se 
reconozcan. 

 
4.16 CRITERIOS EMPLEADOS EN TRANSACCIONES ENTRE PARTES VINCULADAS 

La Entidad realiza todas las operaciones con partes vinculadas a valor de mercado. Se 
considera empresa del grupo y asociada a FUNDACIÓN SER MAS por haber sido fundada 
por la Entidad y compartir presidente la Asociación y la Fundación 

 

5 INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES 
INMOBILIARIAS 

5.1 INMOVILIZADO MATERIAL 
El movimiento del inmovilizado material y de su correspondiente amortización acumulada 
durante los ejercicios 2012 y 2011 ha sido el siguiente: 

 

Ejercicio 2012     

Coste 
Saldo inicial 
01/01/2012 

Entradas 
Traspasos 

Salidas, 
Bajas, 

Traspasos 
Saldo final 

31/12/2012 

Terrenos 0,00 185.436,28 0,00 185.436,28 

Construcciones 0,00 505.164,82 0,00 505.164,82 

Mobiliario 58.799,81 2.506,42 1.154,27 60.151,96 

Equipos para procesos de información 23.367,57 762,93 0,00 24.130,50 

Elementos de transporte 49.651,46 0,00 0,00 49.651,46 

Otro inmovilizado material 77.758,29 0,00 0,00 77.758,29 

Total… 209.577,13 693.870,45 1.154,27 902.293,31 
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Amortización 
Saldo inicial 
01/01/2012 

Entradas 
Traspasos 

Salidas, 
Bajas, 

Traspasos 
Saldo final 

31/12/2012 

Terrenos 0,00 0,00 0,00 0,00 

Construcciones 0,00 90.864,05 0,00 90.864,05 

Mobiliario 54.894,44 1.890,32 819,53 55.965,23 

Equipos para procesos de información 18.008,18 1.962,76 0,00 19.970,94 

Elementos de transporte 38.289,65 5.638,50 0,00 43.928,15 

Otro inmovilizado material 17.668,35 1.421,43 0,00 19.089,78 

Total… 128.860,62 101.777,06 819,53 229.818,15 

 

Cesiones de uso sin contraprestación 
Saldo inicial 
01/01/2012 

Entradas 
Traspasos 

Salidas, 
Bajas, 

Traspasos 
Saldo final 

31/12/2012 

Cesión de uso local C/ Matías Pastor Sancho 0,00 350.636,17 13.231,55 337.404,62 

Total… 0,00 350.636,17 13.231,55 337.404,62 
 

Inmovilizado material saldo inicial saldo final 

Coste 209.577,13 902.293,31 

Amortizaciones -128.860,62 -229.818,15 

Cesión de uso sin contraprestación 0,00 -337.404,62 

Valor Neto al 31/12/2012 80.716,51 335.070,54 
 

Ejercicio 2011     

Coste 
Saldo inicial 
01/01/2011 Entradas 

Salidas, 
bajas, 

traspasos 
Saldo final 

31/12/2011 

Mobiliario 58.799,81 0,00 0,00 58.799,81 

Equipos para procesos de información 19.029,17 4.338,40 0,00 23.367,57 

Elementos de transporte 49.651,46 0,00 0,00 49.651,46 

Otro inmovilizado material 77.539,29 219,00 0,00 77.758,29 

Total… 205.019,73 4.557,40 0,00 209.557,13 

     

Amortización 
Saldo inicial 
01/01/2011 Entradas 

Salidas, 
bajas, 

traspasos 
Saldo final 

31/12/2011 

Mobiliario 53.101,96 1.792,48 0,00 54.894,44 

Equipos para procesos de información 16.400,72 1.607,46 0,00 18.008,18 

Elementos de transporte 30.345,42 7.944,23 0,00 38.289,65 

Otro inmovilizado material 17.232,56 435,79 0,00 17.668,35 

Total… 117.080,66 11.779,96 0,00 128.860,62 

     
Inmovilizado material saldo inicial saldo final   

Coste 205.019,73 209.557,13   
Amortizaciones -117.080,66 -128.860,62   

Valor Neto al 31/12/2011 87.939,07 80.716,51   
 

Los elementos totalmente amortizados al cierre del ejercicio 2012 ascendían a 100.641,90 
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(77.285,21euros en 2011). 
 
 
La Junta Directiva considera que no existen indicios sobre deterioro de los activos 
materiales por lo que, al día de la fecha, no han procedido a saneamiento alguno. 
 

5.2 INMOVILIZADO INTANGIBLE 
El movimiento del inmovilizado intangible y de su correspondiente amortización acumulada 
durante los ejercicios 2012 y 2011 ha sido el siguiente: 
 

Ejercicio 2012     

     

Coste 
Saldo inicial 
01/01/2012 Entradas 

Salidas, 
bajas, 

traspasos 
Saldo final 

31/12/2012 

Aplicaciones informáticas 7.772,64 0,00 0,00 7.772,64 

Total… 7.772,64 0,00 0,00 7.772,64 

     

Amortización 
Saldo inicial 
01/01/2012 Entradas 

Salidas, 
bajas, 

traspasos 
Saldo final 

31/12/2012 

Aplicaciones informáticas 3.372,89 1.700,23 0,00 5.073,12 

Total… 3.372,89 1.700,23 0,00 5.073,12 

     

Inmovilizado intangible saldo inicial saldo final   

Coste 7.772,64 7.772,64   

Amortizaciones -3.372,89 -5.073,12   

Valor Neto al 31/12/2012 4.399,75 2.699,52   

 
Ejercicio 2011     

     

Coste 
Saldo inicial 
01/01/2011 Entradas 

Salidas, 
bajas, 

traspasos 
Saldo final 

31/12/2011 

Aplicaciones informáticas 5.908,15 4.505,98 2.641,49 7.772,64 

Total… 5.908,15 4.505,98 2.641,49 7.772,64 

     

Amortización 
Saldo inicial 
01/01/2011 Entradas 

Salidas, 
bajas, 

traspasos 
Saldo final 

31/12/2011 

Aplicaciones informáticas 4.417,06 1.570,90 2.615,07 3.372,89 

Total… 4.417,06 1.570,90 2.615,07 3.372,89 

     

Inmovilizado intangible saldo inicial saldo final   

Coste 5.908,15 7.772,64   

Amortizaciones -4.417,06 -3.372,89   

Valor Neto al 31/12/2011 1.491,09 4.399,75   

 
Los elementos totalmente amortizados al cierre del ejercicio 2012 ascendían a 3.266,66 
euros (2.805,64 euros en 2011). 
 
No existen inmovilizados intangibles con vida útil indefinida. 
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5.3 INVERSIONES INMOBILIARIAS 

Ejercicio 2012     

Coste 
Saldo inicial 
01/01/2012 Entradas 

Salidas, 
bajas, 

traspasos 
Saldo final 

31/12/2012 

Terrenos y bienes naturales (suelo) 185.436,28 0,00 185.436,28 0,00 

Construcciones (vuelo) 505.164,82 0,00 505.164,82 0,00 
Total… 690.601,10 0,00 690.601,10 0,00 

 

Amortización 
Saldo inicial 
01/01/2012 Entradas 

Salidas, 
bajas, 

traspasos 
Saldo final 

31/12/2012 

Terrenos y bienes naturales (suelo) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Construcciones (vuelo) 70.657,44 0,00 70.657,44 0,00 
Total… 70.657,44 0,00 70.657,44 0,00 

 

Inversiones inmobiliarias saldo inicial saldo final 

Coste 690.601,10 0,00 

Amortizaciones -70.657,44 0,00 

Valor Neto al 31/12/2012 619.943,66 0,00 

 
Ejercicio 2011     

Coste 
Saldo inicial 
01/01/2011 Entradas 

Salidas, 
bajas, 

traspasos 
Saldo final 

31/12/2011 

Terrenos y bienes naturales (suelo) 185.436,28 0,00 0,00 185.436,28 

Construcciones (vuelo) 505.164,82 0,00 0,00 505.164,82 
Total… 690.601,10 0,00 0,00 690.601,10 

     

Amortización 
Saldo inicial 
01/01/2011 Entradas 

Salidas, 
bajas, 

traspasos 
Saldo final 

31/12/2011 

Terrenos y bienes naturales (suelo) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Construcciones (vuelo) 50.450,83 20.206,61 0,00 70.657,44 
Total… 50.450,83 20.206,61 0,00 70.657,44 

     

Inversiones inmobiliarias saldo inicial saldo final   

Coste 690.601,10 690.601,10   

Amortizaciones -50.450,83 -70.657,44   

Valor Neto al 31/12/2011 640.150,27 619.943,66   

 
El importe que figuraba en balance en el ejercicio precedente corresponde al único 
inmueble que posee la Asociación. Un local sito en la calle Matías Pastor Sancho 7-9 de 
Zaragoza. 
 
Dicho inmueble clasificado como activo no generador de flujos de efectivo, figuraba en el 
ejercicio precedente en el epígrafe de inversiones inmobiliarias. De acuerdo con el criterio 
establecido en el R.D.1491/2001 por el que se aprobaron las normas de adaptación del 
Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos, en el ejercicio 2012 se ha 
reclasificado a inmovilizado material.   
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5.4 ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA 

SIMILAR 
La entidad tiene formalizado un contrato de renting firmado el 9 de diciembre de 2009 por 
un periodo de 60 meses. La situación del mismo al cierre del ejercicio era la siguiente: 

 

Denominación  
del bien 

Coste 
en 

 origen 
Duración 
Contrato 

Años 
Transcurrido

s 

Cuotas 
satisfecha

s 

Cuotas en 
el  

ejercicio 

Cuotas 
Pendiente

s 
Equipo multifunción Canon + 
ordenador portatil 4.210,2 5 años 3 1.754,25 842,04 1.613,91 

 
5.5 INMUEBLES CEDIDOS A LA ENTIDAD O POR LA ENTIDAD 

Inmueble cedido a la Entidad 

Con fecha 14 de noviembre de 1997, la Fundación ONCE, cedió gratuitamente y “en 
precario” el derecho de usufructo del local que es sede social de la Asociación, sito en la 
calle Emiline Paukhurst nº 4, hoy denominada Joaquina Zamora, de Zaragoza, inscrito en el 
Registro de la Propiedad nº 8 de Zaragoza, en el tomo 2.161, folio 140, finca 13.011, 
condicionando dicha cesión a la utilización continuada e ininterrumpida del local a la 
finalidad propia de las actividades que desarrolla la Asociación para el cumplimiento fiel de 
los fines para los que fue creada. La entidad estima que el valor en el mercado de alquiler 
de dicho local ascendería a unos 24.084 euros anuales. 

 
Inmueble cedido por la Entidad 

Con fecha se 17 de diciembre de 2007, la Entidad constituyó la “Fundación de atención a la 
discapacidad intelectual en Aragón –SER MÁS-“, mediante el otorgamiento de la 
correspondiente escritura pública, protocolo 3127 del Notario de Zaragoza D. Eloy Jiménez 
Pérez. La Fundación está inscrita en el Registro de Fundaciones de la Comunidad Autónoma 
de Aragón con el número 247 (Orden de 14 de enero de 2008 del Departamento de Política 
Territorial, Justicia e Interior del Gobierno de Aragón). En Asamblea General Extraordinaria 
de la Asociación de fecha 12 de noviembre de 2007, se acordó ceder a la Fundación SER 
MAS, el uso en precario del local sito en la calle Matías Pastor Sancho 7-9 de Zaragoza. 
Como quiera que para su adquisición y dotación de equipamientos se ha obtenido 
subvención del IASS (Instituto Aragonés de Servicios Sociales), obligándose FEAPS 
ARAGÓN a destinarlo durante un periodo de treinta años a sus fines y que la utilización que 
se le va a dar en la Fundación SER MAS es el mismo que el inicialmente previsto por FEAPS 
ARAGÓN, ésta entidad, solicitó permiso al IASS para efectuar la referida cesión, que fue 
autorizada por Orden del Departamento de Servicios Sociales de fecha 2 de julio de 2008, 
estando dicha autorización condicionada al cumplimiento de todos los requisitos en virtud 
de los cuales se otorgó la primera subvención.  
 
El valor de la cesión concedida se ha calculado de acuerdo al criterio establecido para las 
cesiones temporales de inmovilizado con referencia a valor de mercado en el PGC aplicable 
a las entidades sin fines lucrativos aprobado por R.D. 1491/2011.  
 

Inmueble Cedente Cesionario 
Años de cesión 

pendientes 
Valoración 

del bien 
Local FEAPS Aragón Fundación Ser Mas 26,5 350.636,17 

 

5.6 INFORMACIÓN SOBRE CORRECCIONES VALORATIVAS 
No se han efectuado correcciones valorativas. 
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6 INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 
Valor en libros de esta categoría de activos financieros (salvo inversiones en el patrimonio 
de entidades del grupo, multigrupo y asociadas, que no existen en el balance de la 
entidad). 
 
Se refieren exclusivamente a fianzas constituidas. Sus movimientos en los ejercicios 2012 y 
2011 han sido los siguientes:  
 

Ejercicio 2012     

Coste 
Saldo inicial 
01/01/2012 Aumentos Disminuciones 

Saldo final 
31/12/2012 

Fianzas 130,00 0,00 30,00 100,00 
Total… 130,00 0,00 30,00 100,00 

 

Ejercicio 2011     

Coste 
Saldo inicial 
01/01/2012 Aumentos Disminuciones 

Saldo final 
31/12/2012 

Fianzas 130,00 0,00 0,00 130,00 
Total… 130,00 0,00 0,00 130,00 

 

6.1 BIENES DEL PATRIMONIO HISTÓRICO. 
La Entidad no dispone de este tipo de bienes  

 

6.2 USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA  ACTIVIDAD PROPIA. 
Desglose de la partida B.II del Activo del Balance "Usuarios y otros deudores de la actividad 
propia". Los movimientos de los ejercicios 2012 y 2011 han sido los que a continuación se 
relacionan: 
 

Ejercicio 2012     

Denominación de la cuenta 
Saldo inicial 
01/01/2012 Entradas Salidas, 

Saldo final 
31/12/2012 

Usuarios deudores 3.865,50 60.687,04 60.060,31 4.492,23 
Patrocinadores 0,00 100,00 100,00 0,00 
Afiliados y otros deudores de la actividad propia 11.715,59 80.366,34 75.680,14 16.401,79 
Deterioro de valor -9.934,95 -91,35 0,00 -10.026,30 

Total… 5.646,14 141.062,03 135.840,45 10.867,72 

 
Ejercicio 2011     

Coste 
Saldo inicial 
01/01/2011 Entradas Salidas 

Saldo final 
31/12/2011 

Usuarios deudores 4.074,94 61.929,31 62.138,74 3.865,50 
Patrocinadores 0,00 0,00 0,00 0,00 
Afiliados y otros deudores de la actividad propia 11.685,59 69.081,04 69.051,04 11.715,59 
Deterioro de valor -9.874,95 -60,00 0,00 -9.934,95 

Total… 5.885,58 130.950,35 131.189,78 5.646,14 
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7 BENEFICIARIOS -  ACREEDORES. 
Los movimientos han sido los siguientes: 

 

Ejercicio 2012     

Denominación de la cuenta 
Saldo inicial 
01/01/2012 Entradas Salidas 

Saldo final 
31/12/2012 

Beneficiarios acreedores 5.412,25 16.187,75 21.600,00 0,00 
Total… 5.412,25 16.187,75 21.600,00 0,00 

 
Ejercicio 2011     

Coste 
Saldo inicial 
01/01/2011 Entradas Salidas 

Saldo final 
31/12/2011 

Beneficiarios acreedores 6.290,85 24.667,02 25.545,62 5.412,25 
Total… 6.290,85 24.667,02 25.545,62 5.412,25 

 
La totalidad de las ayudas han sido entregadas a las entidades asociadas para el 
cumplimiento de sus fines. 

 

8  ACTIVOS FINANCIEROS. 
8.1 ACTIVOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO 

La clasificación de los activos financieros a largo plazo por clases y categoría es la 
siguiente: 
 

Categorías 

Instrumentos financieros a largo plazo 
Créditos derivados Otros Total 
2012 2011 2012 2011 

Préstamos y partidas a cobrar 100,00 130,00 100,00 130,00 
Total… 100,00 130,00 100,00 130,00 

 
Las cuantías reflejadas responden a fianzas constituidas valoradas por el nominal 
desembolsado 
 

8.2 ACTIVOS FINANCIEROS A CORTO PLAZO 
La clasificación de los activos financieros a corto plazo (excluida la cuenta con Hacienda 
publica deudora por devolución de impuestos) por clases y categoría es la siguiente: 
 
 

Categorías 

Instrumentos financieros a corto plazo 
Créditos derivados Otros Total 
2012 2011 2012 2011 

Usuarios y otros deudores de la actividad propia 10.867,72 5.646,14 10.867,72 5.646,14 
Préstamos y partidas a cobrar 684.132,34 305.540,07 684.132,34 305.540,07 
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 159.310,80 104.218,99 159.310,80 104.218,99 

Total… 854.310,86 415.405,20 854.310,86 415.405,20 
 
El desglose de la partida de préstamos y partidas a cobrar es el siguiente: 
 

2012 2011 
Deudores 321.069,88 83.901,57 
Entidades publicas deudoras por subvenciones 363.062,46 221.638,50 

Total… 684.132,34 305.540,07 
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8.3 INFORMACIÓN SOBRE LA NATURALEZA Y NIVEL DE RIESGO DE LOS 
INSTRUMENTOS FINANCIEROS 

 
Información cualitativa 

La gestión de los riesgos financieros  de la Entidad esta centralizada en la Junta Directiva, la cual 
tiene establecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposición a las variaciones en los 
tipos de interés y de cambio, asi como a a los riesgos de crédito y liquidez. 

a) Riesgo de crédito – Con carácter general la Entidad mantiene su tesorería y activos 
líquidos equivalentes en entidades financieras de elevado nivel crediticio. Asimismo hay 
que señalar que no existe una concentración significativa del riesgo de créditos de 
terceros 

b) Riesgo de liquidez – Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los 
compromisos de pago que se derivan de su actividad, la Entidad dispone de la tesorería 
que muestra su balance 

Información cuantitativa 

a) Riesgo de crédito  

 2012 2011 
% de cuentas a cobrar mantenidas con un único 
deudor  0,00 0,00 
 

La entidad no tiene seguros de crédito sobre sus cuentas a cobrar 

b) Riesgo de tipo de interés 

No existe riesgo de tipo de interés y de tipos de cambio. 

 

9 PASIVOS FINANCIEROS. 
9.1 PASIVOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO 

El valor en libros de cada una de las categorías de estos pasivos es: 

Categorías 

Instrumentos financieros a largo plazo 
Deudas con entidades de 

crédito 
Obligaciones y otros valores 

negociables Derivados y otros 
2012 2011 2012 2011 2012 2011 

Débitos y partidas a pagar 118.843,91 131.068,12 0,00 0,00 201.540,47 98.496,80 
Total… 118.843,91 131.068,12 0,00 0,00 201.540,47 98.496,80 

 
El importe de 201.540,47 euros (98.496,80 euros en 2011) reflejados en el epígrafe de 
derivados y otros, corresponde a deudas a largo plazo transformables en subvenciones. 

 

9.2 PASIVOS FINANCIEROS A CORTO PLAZO 
El valor en libros de cada una de las categorías de pasivos (excluidas las deudas con 
Administraciones Públicas) es: 
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Categorías 

Instrumentos financieros a corto plazo 
Deudas con entidades de 

crédito 
Obligaciones y otros valores 

negociables Derivados y otros 
2012 2011 2012 2011 2012 2011 

Débitos y partidas a pagar 26.488,74 61.627,79 0,00 0,00 347.206,49 30.769,34 
Total… 26.488,74 61.627,79 0,00 0,00 347.206,49 30.769,34 

 
Los Débitos y partidas a pagar clasificados como Derivados y otros, tienen el siguiente 
desglose: 
 

Descripción 2012 2011 
Beneficiarios acreedores 0,00 5.412,25 
Acreedores varios 143.867,03 24.994,16 
Deudas con entidades afiliadas 200.000,00 0,00 
Personal 3.339,46 362,93 

Total… 347.206,49 30.769,34 
 
La deuda que por importe de 200.000 euros figura en la partida de deudas con entidades 
afiliadas se refiere a una financiación para inversiones obtenida por ATADI con cargo 0,7% 
del Convenio-Programa suscrito con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, 
gestionado por la Confederación FEAPS y que se reconoció a FEAPS Aragón para su entrega 
a ATADI. 
 

9.3 DEUDAS CON VENCIMIENTO SUPERIOR A CINCO AÑOS 
Los importes que vencen en cada uno de los cinco años siguientes al cierre del ejercicio y 
del resto hasta su último vencimiento responden a un Derecho Real de Hipoteca. 
 
La entidad concertó un préstamo con garantía hipotecaria con Caja de Ahorros La 
Inmaculada de Aragón. Dicho préstamo se formalizó en escritura pública otorgada ante el 
Notario de Zaragoza D. Esteban Sánchez Sánchez con fecha 6 de noviembre de 2006 bajo 
número de protocolo 2811 recayendo la garantía hipotecaria sobre el local comercial sito en 
Zaragoza, calle Matías Pastor Sancho nº 7-9. El importe total del préstamo obtenido 
ascendió a 192.000,00 euros. La entidad está obligada a la devolución del capital de este 
préstamo antes del quince de noviembre del dos mil veintiuno. A 31 de diciembre de 2012 
el importe pendiente de pago ascendía a 131.068,12 euros, según el siguiente desglose: 
 

Año Importe 
2013 12.224,21 
2014 12.785,79 
2015 13.373,17 
2016 13.987,51 
2017 14.630,12 

Resto hasta su vencimiento 64.067,32 
Totales…………………….. 131.068,12 

 

9.4 OTRAS DEUDAS CON ENTIDADES FINANCIERAS 
Asimismo, al cierre del ejercicio la entidad disponía de una póliza de cuenta de crédito 
formalizada con la Caja de Ahorros de la Inmaculada de Aragón, con un límite de 150.000 
euros, tipo de interés 6,65% y vencimiento el 26/10/2013 figurando en balance por el 
importe dispuesto que al cierre del ejercicio era de 13.840,80 euros.  
 

9.5 AVALES PRESTADOS 
9.5.1 A FUNDACIÓN ATENCIÓN TEMPRANA 
 
EL Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS), con fecha 16/04/2010 adjudicó 
provisionalmente a FUNDACION ATENCION TEMPRANA (con domicilio social en Zaragoza, 
Urbanización Parque de Roma, bloque A, casa 4F) tres lotes del contrato de Servicio de 
atención temprana para Zaragoza y provincia durante el periodo entre el 1 de Junio de 
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2010 al 31 de diciembre de 2019. Tras constituir garantía del 5% sobre el total adjudicado: 
20.157.045,28 euros, es decir 1.007.852,28 euros se publicó Boletín Oficial de Aragón nº 
104 de 3/05/2010 la adjudicación definitiva de dichos contratos. Posteriormente, con fecha 
26 de julio de 2011, FUNDACION ATENCION TEMPRANA firmó con CAI una “póliza de 
garantía para la concesión de afianzamientos y avales con limite rotativo y con 
afianzamiento” con un límite de 944.000 euros, siendo garantes con carácter solidario e 
ilimitado, los patronos, FUNDACIÓN RAMON REY ARDID y ASOCIACION ARAGONESA DE 
ENTIDADES PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL (FEAPS ARAGON). Ésta 
última por acuerdo de su Asamblea General celebrada el 22 de junio de 2011.  
 
Al cierre del ejercicio 2012 el importe de los avales depositados ante el IASS ascendían a 
893.960,06 euros. A la fecha de formulación de éstas cuentas, dicho importe ha quedado 
reducido a 587.032,10 euros. 
 
9.5.2 A FUNDACIÓN SER MAS 
 
La Asociación es avalista de la Fundación de Atención a la Discapacidad SER MAS que es 
titular de una cuenta de crédito con límite de disposición de 40.000 euros. A 31 de 
diciembre de 201e, el saldo dispuesto ascendía a 13.486,87 euros habiéndose cancelado la 
cuenta el 12 de abril de 2013 

 

10  FONDOS PROPIOS. 
 

 
Denominación de la cuenta 

Saldo inicial 
01/01/2011 Entradas Salidas 

Saldo final 
31/12/2011 

101. Fondo social 51.909,30 0,00 0,00 51.909,30 
113. Reservas voluntarias 107.255,12 29.418,89 0,00  136.674,01 
129. Excedente del ejercicio 29.418,89 51.850,03 29.418,89 51.850,03 

Total… 188.583,31 81.268,92 29.418,89 240.433,34 
 
La Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos, 
establece en su artículo 3, 2º que estas entidades deben destinar a la realización de los 
fines al menos el 70 por 100 de las rentas e ingresos, destinando el resto a incrementar la 
dotación patrimonial o las reservas. 
 
 

11  SITUACIÓN FISCAL. 
11.1 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS 

Régimen fiscal la Asociación en el ejercicio 2012: 
 
En el ejercicio 2012, la entidad se acogió al Régimen fiscal establecido por la Ley 49/2002, 
de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los 
incentivos fiscales al mecenazgo. 
 
En virtud de lo anterior goza de exención en el Impuesto sobre Sociedades por los 
resultados obtenidos en el ejercicio de las actividades que constituyen su objeto social. 
 
En consecuencia la base imponible de la Entidad es cero y no existe gasto por Impuesto 
sobre Beneficios. 
 
Conciliación del Resultado Contable y la Base imponible fiscal 
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Ejercicio 2012     

Resultado contable del ejercicio 2012 ................................................... 51.850,03 
  Aumentos Disminuciones   
Impuesto sobre Sociedades 0,00 0,00 0,00 
Diferencias permanentes:   
Gastos no deducibles 1.153.367,45 0,00 1.153.367,45 
Ingresos por actividades exentas   -1.205.217,48 -1.205.217,48 

BASE IMPONIBLE (RESULTADO FISCAL)  0,00 
 

 
Régimen fiscal la Asociación en el ejercicio 2011: 
 
Estuvo sujeta y parcialmente exenta en el Impuesto sobre Sociedades de acuerdo a lo 
establecido en el 9.3 a) del Real Decreto Legislativo 4/2004 que lo regula, habiéndose 
efectuado los ajustes permanentes necesarios para la determinación de la base imponible 
de acuerdo a lo establecido en el capítulo XV de dicha norma. 
 
Ejercicio 2011    

Resultado contable del ejercicio 2011 .................................................. 29.418,89 
  Aumentos Disminuciones   
Impuesto sobre Sociedades 2.656,59 0,00 2.656,59 
Diferencias permanentes:   
Resultados exentos   -21.449,11 -21.449,11 

BASE IMPONIBLE (RESULTADO FISCAL) 10.626,37 
 
 

La entidad tiene pendiente de comprobación todos los ejercicios no prescritos. No existen 
provisiones derivadas del impuesto sobre beneficios ni de posibles contingencias de 
carácter fiscal, ni sobre acontecimientos posteriores al cierre que supongan una 
modificación del resultado fiscal que afecta a los activos y pasivos fiscales registrados.  

 
 
11.2 COMPOSICIÓN DEL SALDO CON LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 
 

 2012 2011 

  
Saldos 

deudores 
Saldos 

acreedores 
Saldos 

deudores 
Saldos 

acreedores 
Ministerio de Empleo SEPE Fund. Tripartita 307.125,00 --- --- --- 
Inst. Aragonés Servicios Sociales 52.567,46 --- 187.866,00 --- 
Inst. Aragonés de Empleo --- --- 25.772,50 --- 
Ayuntamiento de Zaragoza 3.670,00 --- 8.000,00 --- 
H.P. Deudora por devolución IS 979,16 --- --- --- 
HP Acreedor por IVA --- --- --- 138,46 
HP Retenciones a cuenta IRPF --- 14.817,61 --- 13.475,33 
HP Acreedora por Impto. Sociedades --- 0,00 --- 2.560,28 
Organismos SS Acreedores --- 10.825,60 --- 13.001,64 
Totales 364.341,62 25.643,21 221.638,50 29.175,71 

 
Al importe adeudado por la Fundación Tripartita corresponde a una agrupación formada por 
FEAPS ARAGÓN (57,14% y Cristina Vázquez López 42,86%) para la ejecución de planes de 
formación dirigidos prioritariamente a las persona ocupadas al amparo de la convocatoria 
aprobada mediante resolución de 9 de agosto de 2012. 

 
11.3 OTROS TRIBUTOS 

No existen circunstancias de carácter significativo en relación con otros tributos estando 
pendientes de comprobación los ejercicios no prescritos. 
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12  INGRESOS Y GASTOS. 
12.1 DESGLOSE DE LAS PARTIDAS 3.a) “AYUDAS MONETARIAS” Y 3.B) “AYUDAS NO 

MONETARIAS” DE LA CUENTA DE RESULTADOS 
 
3a) y 3 b) Gastos por Ayudas 2012 2011 
Ayudas monetarias 21.000,00 2.700,00 
Ayudas no monetarias 350.675,37 0,00 
Gastos por colaborac. y del órg.de gobierno 0,00 0,00 
Reintegro de ayudas y asignaciones -630,00 0,00 
Total 371.045,37 2.700,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La partida de ayudas no monetarias responde a la contabilización de acuerdo al nuevo PCG 
de entidades sin fines lucrativos, aprobado por R,D. 1491/2011 de la cesión del uso del 
local sito en Zaragoza, calle Matías Pastor 7-9 a la Fundación SER MAS, de lo que ya se ha 
informado con anterioridad. 

 

12.2 DESGLOSE DE LA PARTIDA 6) “APROVISIONAMIENTOS” DE LA CUENTA DE 
RESULTADOS 

 
6) Aprovisionamientos 2012 2011 
Consumo de bienes destinados a la actividad 80.343,89 139.053,27 
Consumo de materias primas 0,00 0,00 
Otras materias consumibles 0,00 0,00 
Variación de existencias  0,00 0,00 

Total 80.343,89 139.053,27 
 

Desglose de las Ayudas monetarias 
concedidas Importe 
FUNDACION SER MAS 18.150,00 
AMPA Gloria Fuertes 150,00 
Kalathos Asociación 150,00 
Puerta del Mediterráneo 150,00 
Ultreya 150,00 
AMPA Binet 150,00 
AMPA Cedes 150,00 
AMPA Camp 150,00 
AMPA Alborada 150,00 
AMPA Rincón de Goya 150,00 
Fronteras Abiertas 750,00 
Asimaz 150,00 
Fundación Luis Azua 150,00 
X Fragil 150,00 
Asociación Artiga 150,00 
ALIND Aragón 150,00 
AMPA Arboleda 150,00 
AMPA Parque Goya (J. Piaget) 150,00 
Kairós 150,00 
Autismo Aragón 150,00 

Total 21.600,00 
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12.3 DESGLOSE DE LA PARTIDA 8) “PERSONAL” DE LA CUENTA DE RESULTADOS 
 

8) Gastos de personal 2012 2011 
Sueldos 351.337,77 342.918,25 
Cargas sociales 108.520,59 103.659,87 
Otros gastos sociales 3.666,18 3.769,70 

Total 463.524,54 450.347,82 
 

 

12.4 DESGLOSE DE LA PARTIDA 9) “OTROS GASTOS DE LA ACTIVIDAD” DE LA 
CUENTA DE RESULTADOS 

 

9) Otros gastos de la actividad 2012 2011 
Arrendamientos y cánones 27.630,11 2.069,22 
Reparaciones y conservación 10.600,28 29.178,34 
Servicios de profesionales independientes 48.087,14 43.343,96 
Primas de seguros 5.936,56 4.943,04 
Servicios bancarios y similares 843,80 912,06 
Publicidad, propaganda y relaciones públicas 41.658,56 42.126,60 
Suministros 24.903,52 22.481,56 
Otros servicios 43.144,08 38.237,22 
Otros tributos 1.815,32 1.608,02 
Gastos de colaboraciones 0,00 407,90 
Otras pérdidas en gestión corriente 477,42 495,36 
Gastos excepcionales 0,00 0,00 
Pérdidas por deterioro de créditos 91,35 60,00 

Total 205.188,14 185.863,28 
 

 

Correcciones valorativas por deterioro de los créditos y fallidos 

Las variaciones derivadas de las pérdidas por deterioros registradas en este epígrafe a 31 
de diciembre de 2012 y 2011, han sido las siguientes: 

 
Ejercicio 2012     

Denominación de la cuenta 
Saldo inicial 
01/01/2012 Aumento Disminución 

Saldo final 
31/12/2012 

Usuarios y otros deudores de la actividad propia 9.934,95 91,35 0,00 10.026,30 
Total… 9.934,95 91,35 0,00 10.026,30 

 
Ejercicio 2011     

Coste 
Saldo inicial 
01/01/2011 Aumento Disminución 

Saldo final 
31/12/2011 

Usuarios y otros deudores de la actividad propia 9.934,95 0,00 0,00 9.934,95 
Total… 9.934,95 0,00 0,00 9.934,95 
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12.5 INGRESOS DE PROMOCIONES, PATROCINADORES Y COLABORACIONES 
 

1c) Promociones, patrocinios  
       y colaboraciones 2012 2011 
Colaboraciones 134.697,08 68.139,69 
Patrocinios 100,00 0,00 

Total 134.797,08 68.139,69 
 

2) Ventas y otros ingresos ordinarios de 
     la actividad 

2012 2011 
Venta de libros atención socio sanitaria 2.828,11 13.567,84 

Total 2.828,11 13.567,84 
 

7) Otros ingresos de explotación 2012 2011 
Ingresos extraordinarios 7,93 2.780,10 

Total… 7,93 2.780,10 
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13  SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS. 
 
13.1 CUADROS  INFORMATIVOS SOBRE LAS SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS  RECIBIDOS 
13.1.1 SUBVENCIONES DE CAPITAL  

 

Entidad concedente y elemento adquirido con la subvención o 
donación Ámbito 

Año de  
concesión  

Período de 
aplicación  

Importe  
concedido 

Imputado a 
Resultados 

hasta 
comienzo del 

ejercicio 

Imputado al 
Resultado del 
ejercicio 2012 

Total imputado 
a Resultados  

Pendiente de 
imputar a 

Resultados  
DGA (IASS)- Local c/Matías Pastor Sancho 7-9 Autonómico 2007 plurianual 416.700,00 34.482,00 211.764,98 246.246,98 170.453,02  
DGA (IASS)- Obra local c/Matías Pastor Sancho 7-9 Autonómico 2008/09/10 plurianual 150.000,00 16.997,31 133.002,69 150.000,00 0,00  
Caja Laboral - Vehículo Citroën Jumpy Privado 2006 plurianual 18.431,60 17.753,26 678,34 18.431,60 0,00  
Caja Laboral - Vehículo Kia Carnival Privado 2007 plurianual 30.000,00 19.607,67 4.800,00 24.407,67 5.592,33  
Sistemas Digitales de Aragón - Destructora Privado 2006 plurianual 293,70 221,63 44,06 265,69 28,01  
Contamicro - 2 pantallas de plasma Privado 2008 plurianual 1.998,00 1.939,15 58,85 1.998,00 0,00  
Impresora HP Deskjet 3650 Privado 2009 plurianual 45,00 24,48 11,25 35,73 9,27  
Caja España- Sala Multisensorial Privado 2007 plurianual 30.000,00 0,00 949,32 949,32 29.050,68  
Caja España- Sala Fisioterapia Privado 2008 plurianual 28.000,00 0,00 0,00 0,00 28.000,00  
        675.468,30 91.025,50 351.309,49 442.334,99 233.133,31  
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13.1.2 SUBVENCIONES DE EXPLOTACIÓN 

Entidad concedente y programa financiado con la subvención, patrocinio , colaboración etc… Ámbito 

Año de  
concesión

  

Período 
de 

aplicación
  

Importe  
concedido 

Imputado a 
Resultados 

hasta 
comienzo 

del ejercicio 

Imputado al 
Resultado del 

ejercicio 
2012 

Total 
imputado a 
Resultados  

Pendiente de 
imputar a 

Resultados  
Confederación FEAPS (0,7 % IRPF)-Vacaciones minusválidos psíquicos Imserso 11/12 
(actividades) Estatal 2011 plurianual 64.083,79 58.730,49 5.353,30 64.083,79 0,00  
Confederación FEAPS (0,7 % IRPF)-Vacaciónes minusválidos psíquicos Imserso 11/12 (gestión) Estatal 2011 plurianual 4.164,88 4.049,98 114,90 4.164,88 0,00  
Fundación ONCE - Cesion local a precario importe anual Privado 1997 anual     24.084,00 24.084,00 0,00  
DGA INAEM - Atención sociosanitaria Autonómico 2011 plurianual 32.110,00 21.970,00 10.140,00 32.110,00 0,00  
DGA-INAEM - Expte. 11/157.002- Informática de usuario Autonómico 2011 plurianual 16.800,00   16.800,00 16.800,00 0,00  
DGA-INAEM - Expte. 11/157.003- Iniciación a la red de internet Autonómico 2011 plurianual 5.040,00   5.040,00 5.040,00 0,00  
DGA-INAEM - Expte. 11/157.004- Inserción laboral y técnicas busquedas empleo Autonómico 2011 plurianual 630,00   630,00 630,00 0,00  
DGA-INAEM - Expte. 11/157.005- Alfabetización informática: internet Autonómico 2011 plurianual 840,00   840,00 840,00 0,00  
DGA-INAEM - Expte. 11/157.006- Inserción laboral y técnicas de búsqueda empleo Autonómico 2011 plurianual 1.260,00   1.260,00 1.260,00 0,00  
DGA-INAEM - Expte. 11/157.007- Inserción laboral y técnicas de búsqueda empleo Autonómico 2011 plurianual 840,04   840,04 840,04 0,00  
DGA-INAEM - Expte. 11/157.008- Inserción laboral y técnicas de búsqueda empleo Autonómico 2011 plurianual 1.155,05   1.155,05 1.155,05 0,00  
DGA-INAEM - Expte. 11/157.009- Alfabetización informática: internet Autonómico 2011 plurianual 2.100,00   2.100,00 2.100,00 0,00  
DGA-INAEM - Expte. 11/157.010- Inserción laboral y técnicas de búsqueda empleo Autonómico 2011 plurianual 1.260,00   1.260,00 1.260,00 0,00  
DGA-INAEM - Expte. 11/157.011- Iniciación a la red de internet Autonómico 2011 plurianual 5.040,00   5.040,00 5.040,00 0,00  
DGA (IASS) - Inclusion social 2011/2012 Autonómico 2011 plurianual 16.806,00 8.940,00 7.866,00 16.806,00 0,00  
IASS Zaragoza - Promoción de la autonomía personal: Ciudadania activa Zaragoza Autonómico 2012 2012 87.596,00   87.596,00 87.596,00 0,00  
IASS Zaragoza-Autonomia personal: prevencion de la dependencia  Autonómico 2012 2012 6.348,00   6.348,00 6.348,00 0,00  
IASS Zaragoza-Att. Psicosocial para familiares/cuidadores no profesionales Autonómico 2012 2012 49.064,00   49.064,00 49.064,00 0,00  
IASS Zaragoza- Información y orientación especializada para la discapacidad Autonómico 2012 2012 43.579,00   43.579,00 43.579,00 0,00  
IASS (Dir.Gral.Familia) - Servicio Canguro Autonómico 2012 2012 7.207,71   7.207,71 7.207,71 0,00  
IASS Huesca - Att. Psicosocial familiares / cuidadores no  profesionales Autonómico 2012 2012 6.755,00   6.755,00 6.755,00 0,00  
IASS Huesca - Autonomia personal:ciudadanía activa Autonómico 2012 2012 3.290,00   3.290,00 3.290,00 0,00  
IASS Teruel - Att. Psicosocial familiares / cuidadores no  profesionales Autonómico 2012 2012 6.882,00   6.882,00 6.882,00 0,00  
IASS Teruel - Autonomia personal: ciudadanía activa Autonómico 2012 2012 3.386,00   3.386,00 3.386,00 0,00  
Confederación FEAPS  (0,7% IRPF)- Adultos Solos Estatal 2012 2012 10.635,00   10.635,00 10.635,00 0,00  
Confederación FEAPS  (0,7% IRPF)- Programa de Apoyo Familiar (PAF) Estatal 2012 2012 103.806,21   103.806,21 103.806,21 0,00  
Confederación FEAPS  (0,7% IRPF)- Autogestores Estatal 2012 2012 15.000,00   15.000,00 15.000,00 0,00  
Confederación FEAPS  (0,7% IRPF)-Desventaja Social Estatal 2012 2012 21.031,99   21.031,99 21.031,99 0,00  
Confederación FEAPS  (0,7% IRPF)-Envejecimiento Estatal 2012 2012 20.000,00   20.000,00 20.000,00 0,00  
Confederación FEAPS  (0,7% IRPF)- Inserción reclusos Estatal 2012 2012 19.186,02   19.186,02 19.186,02 0,00  
Confederación (Feaps Madrid)-Vacac Imserso 12/13 - Actividades Estatal 2012 plurianual 35.656,51   29.636,96 29.636,96 6.019,55  
Confederación (Feaps Madrid)-Vacac Imserso 12/13 - Gestion Estatal 2012 plurianual 2.317,67   2.015,32 2.015,32 302,35  
Mº Empleo- SEPE- F Tripartita Estatal 2012 plurianual 175.491,23  0,00 0,00 175.491,23  
    769.362,10 93.690,47 517.942,50 611.632,97 181.813,13 
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13.2 ANÁLISIS DEL MOVIMIENTO DEL CONTENIDO EN LA SUBAGRUPACIÓN A-2) DEL 
BALANCE 

 

 
Denominación de la cuenta 

Saldo inicial 
01/01/2012 Entradas Salidas 

Saldo final 
31/12/2012 

Subvención Gob. Aragón  382.218,00 0,00 211.764,98 170.453,02 
Subvención Gob. Aragón 133.002,69 0,00 133.002,69 0,00 
Caja Laboral - Vehículos 11.070,66 0,00 5.478,34 5.592,32 
Caja España - Sala Multisensorial 30.000,00 0,00 949,32 29.050,68 
Caja España - Sala Fisioterapia 28.000,00 0,00 0,00 28.000,00 
Donaciones equipos informáticos 151,45 0,00 114,16 37,29 

Total… 584.442,80 0,00 351.309,49 233.133,31 

 

 

14   ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACIÓN DE ELEMENTOS 
PATRIMONIALES A FINES PROPIOS. GASTOS DE 
ADMINISTRACIÓN. 

14.1 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. 
14.1.1 ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

ACTIVIDAD 1    

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Promoción de Autonomía personal: Ciudadanía activa Zaragoza 
Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 
  

Descripción detallada de la actividad realizada. 

Con esta actividad se pretende conseguir “la promoción de la autonomía personal de las personas con 
discapacidad intelectual mediante la capacitación en aquellas áreas encaminadas a conseguir una 
ciudadanía activa: área afectivo sexual, habilidades personales, sociales, derechos y deberes, promoción de 
su propia salud y reducción de la brecha digital.  

Para ello se planifican las siguientes actividades a trabajar en todas las áreas: talleres y/o grupos de trabajo 
así como con sesiones individualizadas y formativas. 

 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 4  10    2.798,68  

Personal con contrato de servicios         

Personal voluntario sin especificar  2   120  

 

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 
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  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 250  147  

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal  61.341,48 
Otros gastos de explotación  26.323,05 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 167.105,34 87.664,53 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 167.105,34 87.664,53 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Promocionar la autonomía personal de las 
personas con discapacidad intelectual 
mediante la capacitación en aquellas áreas 
encaminadas a conseguir una ciudadanía 
activa: área afectivo sexual, habilidades 
personales, sociales, derechos y deberes, 
promoción de su propia salud y reducción de 
la brecha digital 

Personas con discapacidad intelectual 
participantes en las distintas 
actividades programadas desde la 
actividad. 

 250  147 

 

 

ACTIVIDAD 2    

A) Identificación. 

Denominación de la actividad   Información y orientación especializada para la discapacidad 
Tipo de actividad propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Aragón 

  

Descripción detallada de la actividad realizada. 

Esta actividad pretende “Informar y orientar a las personas que así lo soliciten en conceptos relacionados 
con la discapacidad intelectual y/o sobre el acceso a los diferentes servicios especializados y prestaciones 
del sistema mediante la realización de  consultas individuales y jornadas divulgativas, así como la asesoría 
jurídica orientativa”. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 3  7    1.758,94  

Personal con contrato de servicios  0 0      

Personal voluntario 0 0     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 
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  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas  100-150 361  

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal  31.702,72 
Otros gastos de explotación  12.040,28 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 79.467,17 43.743,00 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 79.467,17 43.743,00 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Informar y orientar a las personas que así lo 
soliciten en conceptos relacionados con la 
discapacidad intelectual. 

Informar y orientar a las personas que así lo 
soliciten sobre el acceso a los diferentes 
servicios especializados y prestaciones del 
sistema. 

 Consultas atendidas de modo 
satisfactorio 

100 a 150 
consultas 

361 

 

 

 

ACTIVIDAD 3    

A) Identificación. 

Denominación de la actividad   Atención Psicosocial para familiares/cuidadores no profesionales 
Tipo de actividad propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 

  

Descripción detallada de la actividad realizada. 

La zona en la que se lleva a cabo las actividades de este proyecto es la provincia de Zaragoza 

Cuando FEAPS Aragón definió su misión como “la mejora de la calidad de vida de las personas con Con esta 
actividad se pretende “Asesorar y orientar a los familiares en aspectos que les permitan mejorar su atención 
a las personas con discapacidad intelectual, proporcionar una intervención profesional a los cuidadores no 
profesionales a través de grupos socioterapeúticos, formar a  los cuidadores no profesionales con el objeto 
de alcanzar una mejor competencia en el desarrollo de las tareas cotidianas de atención a sus familiares en 
situación de dependencia, favoreciendo el mantenimiento  y desarrollo de los niveles de autonomía de la 
persona y el desenvolvimiento en su propio entorno y ofrecer la posibilidad de realizar estancias de respiro 
temporal con el fin de cubrir las necesidades de cansancio, ansiedad y aislamiento.” 

Todas las áreas, las cuales marcan el contenido de las sesiones, se trabajan mediante talleres y/o grupos de 
trabajo así como con sesiones individualizadas y formativas. Las actividades se realizan durante todo el año 
y el horario se adaptará a las necesidades de los participantes 
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B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 3  10    2.471,96 

Personal con contrato de servicios 0  0      

Personal voluntario Sin cuantificar 2  120 

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas  345 101 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal  38.855,27 
Otros gastos de explotación  10.361,31 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 88.172,97 49.216,58 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 88.172,97 49.216,58 

 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Asesorar y orientar a los familiares para 
mejorar su atención a las personas con 
D.I./ Proporcionar una ayuda profesional a 
los cuidadores no profesionales 

Cuidadores no profesionales 
atendidos 

345 101 

 

 

ACTIVIDAD 4    

A) Identificación. 

Denominación de la actividad   Promoción de Autonomía personal: Ciudadanía activa  
Tipo de actividad propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Huesca 

  

Descripción detallada de la actividad realizada. 
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La zona en la que se lleva a cabo las actividades de este proyecto es la provincia de Huesca 

Con esta actividad se pretende “Asesoramiento, orientación y formación de grupos socio terapéuticos para 
capacitar a las personas con D I  a conseguir una ciudadanía  activa fomentando sus habilidades sociales : 
áreas afectivo-sexual, habilidades personales, derechos y deberes y promoción de la propia salud”. 

Todas las áreas, las cuales marcan el contenido de las sesiones, se trabajan mediante talleres y/o grupos de 
trabajo así como con sesiones individualizadas y formativas.  

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 1 2  161,41 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario Sin cuantificar 0   

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 100  70 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal 3.798,44 3.348,83 
Otros gastos de explotación   
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 6.798,44 3.348,83 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 6.798,44 3.348,83 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Promocionar la autonomía personal de las 
personas con discapacidad intelectual 
mediante la capacitación en aquellas áreas 
encaminadas a conseguir una ciudadanía 
activa: área afectivo sexual, habilidades 
personales, sociales, derechos y deberes, 
promoción de su propia salud y reducción 
de la brecha digital 

Personas con discapacidad 
intelectual participantes en las 
distintas actividades programadas 
desde la actividad. 

100 70 

 
 
 
 
ACTIVIDAD 5   

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Atención Psicosocial para familiares/cuidadores no 
profesionales 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
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Lugar desarrollo de la actividad Huesca  

  
Descripción detallada de la actividad realizada. 
La zona en la que se lleva a cabo las actividades de este proyecto es la provincia de Huesca. 

Con esta actividad se pretende “Asesorar y orientar a los familiares en aspectos que les permitan mejorar 
su atención a las personas con discapacidad intelectual, proporcionar una intervención profesional a los 
cuidadores no profesionales a través de grupos socioterapeúticos, formar a  los cuidadores no 
profesionales con el objeto de alcanzar una mejor competencia en el desarrollo de las tareas cotidianas de 
atención a sus familiares en situación de dependencia, favoreciendo el mantenimiento  y desarrollo de los 
niveles de autonomía de la persona y el desenvolvimiento en su propio entorno y ofrecer la posibilidad de 
realizar estancias de respiro temporal con el fin de cubrir las necesidades de cansancio, ansiedad y 
aislamiento.” 

Todas las áreas, las cuales marcan el contenido de las sesiones, se trabajan mediante talleres y/o grupos 
de trabajo así como con sesiones individualizadas y formativas. Las actividades se realizan durante todo el 
año y el horario se adapta a las necesidades de los participantes. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 1  2   402,55 

Personal con contrato de servicios         

Personal voluntario Sin especificar 0     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 189  20 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal  6.567,98 
Otros gastos de explotación  227,61 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 13.088,49 6.795,59 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 13.088,49 6.795,59 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Asesorar y orientar a los familiares para 
mejorar su atención a las personas con 
D.I./ Proporcionar una ayuda profesional a 
los cuidadores no profesionales 

Cuidadores no profesionales 
atendidos 

189 20 

 

 

ACTIVIDAD 6   

A) Identificación. 
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Denominación de la actividad   Promoción de la autonomía personal: Ciudadanía activa  
Tipo de actividad propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Teruel 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

La zona en la que se leva a cabo las actividades de este proyecto es la provincia de Teruel. 

Con esta actividad se pretende “Asesoramiento, orientación y formación de grupos socio terapéuticos para 
capacitar a las personas con D I  a conseguir una ciudadanía  activa fomentando sus habilidades sociales : 
áreas afectivo-sexual, habilidades personales, derechos y deberes y promoción de la propia salud” 

Todas las áreas, las cuales marcan el contenido de las sesiones, se trabajan mediante talleres y/o grupos de 
trabajo así como con sesiones individualizadas y formativas. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 1  2   175,35 

Personal con contrato de servicios         

Personal voluntario Sin especificar 0     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 100  75 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal 6.997,09 3.442,59 
Otros gastos de explotación   
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 6.997,09 3.442,59 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 6.997,09 3.442,59 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Promocionar la autonomía personal de las 
personas con discapacidad intelectual 
mediante la capacitación en aquellas áreas 
encaminadas a conseguir una ciudadanía 
activa: área afectivo sexual, habilidades 
personales, sociales, derechos y deberes, 
promoción de su propia salud y reducción 
de la brecha digital 

Personas con discapacidad 
intelectual participantes en las 
distintas actividades programadas 
desde la actividad.  

100 75 

 

 

ACTIVIDAD 7     
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A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Atención Psicosocial para familiares / cuidadores no profesionales 
Tipo de actividad propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Teruel 

  

Descripción detallada de la actividad realizada. 

La zona en la que se lleva a cabo las actividades de este proyecto es la provincia de Teruel. 

Con esta actividad se pretende “Asesorar y orientar a los familiares en aspectos que les permitan mejorar 
su atención a las personas con discapacidad intelectual, proporcionar una intervención profesional a los 
cuidadores no profesionales a través de grupos socioterapeúticos, formar a  los cuidadores no 
profesionales con el objeto de alcanzar una mejor competencia en el desarrollo de las tareas cotidianas de 
atención a sus familiares en situación de dependencia, favoreciendo el mantenimiento  y desarrollo de los 
niveles de autonomía de la persona y el desenvolvimiento en su propio entorno y ofrecer la posibilidad de 
realizar estancias de respiro temporal con el fin de cubrir las necesidades de cansancio, ansiedad y 
aislamiento.” 

Todas las áreas, las cuales marcan el contenido de las sesiones, se trabajan mediante talleres y/o grupos 
de trabajo así como con sesiones individualizadas y formativas. Las actividades se realizan durante todo el 
año y el horario se adapta a las necesidades de los participantes. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 1  4   376,20 

Personal con contrato de servicios         

Personal voluntario Sin especificar 0     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 189  64 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal  6.383,68 
Otros gastos de explotación  503,09 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 13.333,59 6.886,77 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 13.333,59 6.886,77 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Asesorar y orientar a los familiares para 
mejorar su atención a las personas con 
D.I./ Proporcionar una ayuda profesional a 
los cuidadores no profesionales 

Cuidadores no profesionales 189 64 
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ACTIVIDAD 8   

A) Identificación. 

Denominación de la actividad   Prevención de la dependencia y promoción de la autonomía 
personal 

Tipo de actividad propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 

   

Descripción detallada de la actividad realizada. 

Se concibe el servicio para la autonomía personal como un servicio de atención integral, en el que se da 
respuesta, desde lo sensitivo y corporal, a todas las personas con discapacidad intelectual, de la ciudad de 
Zaragoza, que presentan necesidades de apoyo.  

Con esta actividad se pretenden “Realizar sesiones de trabajo, individuales y/o grupales, encaminadas a 
la prevención de la dependencia y/o a la  promoción de la autonomía personal de las personas 
beneficiarias de este proyecto.” 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 2 3  290,53 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario 5-7 2  40 

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 50  20 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal  6.350,62 
Otros gastos de explotación   
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 12.109,16 6.350,62 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 12.109,16 6.350,62 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Realizar sesiones de trabajo, individuales 
y/o grupales, encaminadas a la prevención 
de la dependencia y/o a la  promoción de la 
autonomía personal de las personas 
beneficiarias de este proyecto. 

Personas atendidas 50 20 
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ACTIVIDAD 9   

A) Identificación.   

Denominación de la actividad  
Servicio de Canguro dirigido a familias de personas con 
discapacidad intelectual monoparentales, numerosas y con 
mayor vulnerabilidad 

Tipo de actividad propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 

 

 Descripción detallada de la actividad realizada. 

Desde este proyecto damos respuesta a estas familias que por sus características y situación necesitan un 
apoyo permanente y prolongado en el tiempo, derivado de la dependencia y/o problemas de conducta de 
la persona con discapacidad intelectual, así como por  la situación familiar (familias con sobrecarga y 
estrés, familias en las que el cuidado de la persona dependiente recae en un único cuidador primario, 
familias con más miembros que requieren atención).  Familias  que  tienen en común la dificultad para 
encontrar apoyos continuados en el tiempo, bien dificultades para encontrar apoyos naturales o bien 
dificultades para encontrar apoyos a través de otras actividades que les ayuden a conciliar su vida 
familiar, porque por lo general son limitadas en el tiempo. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 6 4 Sin especificar 606,25 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 60  11 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal 26.814,40 7.221,08 
Otros gastos de explotación   
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 26.814,40 7.221,08 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 26.814,40 7.221,08 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 
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    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Ofrecer un apoyo de forma temporal a la 
familia en la atención a la persona con 
discapacidad intelectual, ofreciendo la 
oportunidad de desarrollar una vida familiar 
y social satisfactoria con el fin de aliviar las 
necesidades derivadas de la sobrecarga física 
y emocional. 

Favorecer la satisfactoria permanencia en el 
entorno familiar natural de la persona con 
discapacidad intelectual, evitando su 
inclusión en programas menos normalizados 
y de mayor coste económico y social. 

Familias, que cumplen los requisitos 
de la actividad, beneficiarias. 

60 11 

 

 

ACTIVIDAD 10    

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Envejecimiento 
Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Aragón 

  

Descripción detallada de la actividad realizada. 

Este programa tiene un carácter complementario a los ya existentes en los servicios de atención directa 
que atienden al colectivo de personas con discapacidad intelectual como Apoyo Familiar, Adultos Solos, 
Voluntariado, Vacaciones y Ocio, etc. En el programa de Envejecimiento se orienta las acciones hacia un 
triple enfoque: integral, preventivo e individualizado.  

Para la consecución de la finalidad de esta actividad se realizan actividades de atención directa con 
personas mayores de 40-45 años, con D I , con el objetivo de prevenir el envejecimiento prematuro. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 2 2 910,72 948,06 

Personal con contrato de servicios 1 0 10,4 0 

Personal voluntario 0 0   

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 125  125 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal 53.872,90 16.800,00 
Otros gastos de explotación 6.127,10 2.794,82 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 60.000,00 20.005,26 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
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Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 60.000,00 20.005,26 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Realizar actividades de atención directa con 
personas mayores de 40-45 años , con D I , 
con el objetivo de prevenir el 
envejecimiento prematuro 

Personas atendidas 125 125 

 

 

ACTIVIDAD 11 

A) Identificación. 

Denominación de la actividad   Creación de grupos de Autogestores 
Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Aragón  

  

Descripción detallada de la actividad realizada. 

El programa de creación de grupos de autogestores pretende fomentar la creación y consolidación de 
espacios de expresión y participación de las personas con discapacidad intelectual de Aragón, con el 
objetivo de que sean ellos mismos portadores de sus demandas y gestores de sus necesidades. 

El programa se hace efectivo a través de creación de grupos, formados por hombres y mujeres, adultos 
con discapacidad intelectual, que se reúnen periódicamente para: 

 - Adquirir habilidades de comunicación 

 - Alcanzar mayor autonomía personal y social 

 - Aumentar sus posibilidades de hablar y decidir por sí mismos 

 - Aprender a tomar decisiones en su vida cotidiana 

 - Debatir sobre asuntos que les son propios 

 - Aprender a participar y poder participar en la vida asociativa 

Los grupos de autogestores ofrecen la posibilidad de que cada uno de sus miembros: 

 - Disponga de un espacio para expresarse y manifestar sus necesidades y deseos 

 - Para oír y ser escuchados 

 - Donde compartir experiencias 

 - Disponga de un espacio de participación donde ellos son los verdaderos protagonistas. 

En cada grupo hay una “persona de apoyo” que se encarga de dar a sus miembros los apoyos necesarios 
para alcanzar los objetivos arriba descritos. 

A través de este programa se pretende, también, mantener, reforzar y promover la comunicación y el 
intercambio entre los grupos, así como mejorar la capacitación de las personas de apoyo para seguir 
extendiendo esta experiencia. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 
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  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 2 2 610,44 673,65 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario 0 0   

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 141  131 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos 4.050,00 1.079,49 
Gastos de personal 39.600,00 11.200,00 
Otros gastos de explotación 1.350,00 2.720,66 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 45.000,00 15.000,15 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 45.000,00 15.000,15 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Fomentar la creación y mantenimiento de 
grupos de personas con D.I. , limite ligera o 
moderada, que se reúnan periódicamente 
para tratar temas que les sean de interés y 
potencias su autonomía y forma de 
expresión 

Personas autogestoras 141 131 

 

  

ACTIVIDAD 12  

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Integración social y actividades rehabilitadoras de personas reclusas y 
exreclusas con discapacidad intelectual 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad 
por sectores Discapacidad 

Lugar desarrollo de la actividad Aragón 
 

 Descripción detallada de la actividad realizada. 

El Programa de Reclusos y exreclusos tal y como se concibe en toda su amplitud, implica la atención a 
personas con discapacidad intelectual reclusas en centros penitenciarios o que en breve plazo van a ser 
excarcelados. El Programa de Reclusos que FEAPS ARAGÓN tiene en funcionamiento intenta cubrir este 
vacío, y se centra sobre aquellas personas con discapacidad intelectual afectas a este régimen penal 
penitenciario y sobre aquellas personas que acaban de dejar de estar afectas por éste, partiendo de 
acciones básicas que van desde la simple detección de necesidades hasta el planteamiento de acciones 
rehabilitadoras y de tratamiento, reinserción social y laboral, etcétera. 
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B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 2 2 973,27 1.120,36 

Personal con contrato de servicios 1 0 10,40 0 

Personal voluntario 5 12 400 400 

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 8-10  11 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos 3.000,00 34,20 
Gastos de personal 50.835,00 18.091,95 
Otros gastos de explotación 1.665,00 1.064,85 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 55.500,00 19.191,00 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 55.500,00 19.191,00 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Prestar atención a personas reclusas y/o ex 
reclusas con D.I. 

Nº de personas atendidas 8-10 11 

 

  

ACTIVIDAD 13   

A) Identificación. 

Denominación de la actividad   Desventaja Social 
Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Aragón 

  

Descripción detallada de la actividad realizada. 

Teniendo en cuenta los colectivos objeto de atención, el contenido de este programa es necesariamente 
diverso en función de las necesidades de cada uno de ellos y del tipo de respuesta / programa de 
intervención planteado. En todos los casos se pretende mejorar y adecuar la atención a estos usuarios. 
Para ello, se trabajan diferentes apartados : 
I. Planificación y coordinación del Programa.  
 a. Reuniones de planificación y coordinación con el equipo de psicólogos de las asociaciones 
implicadas en el programa. 
 b. Seguimiento, y supervisión de los procesos de intervención que se están llevando a cabo con 
los destinatarios del programa 
II. Intervención: 
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a. Personas con discapacidad intelectual. 
 I. Diseño y aplicación de los programas de intervención conductual, desde la Planificación 
Centrada en la Persona. 
II Derivación y coordinación con los recursos sociosanitarios. 
b. Familias. 
 I. Inclusión de la familia en los programas de intervención que se lleve a cabo con la persona con 
discapacidad intelectual con trastornos de la salud mental. 
 II. Trabajo individualizado con la familia, al objeto de detectar, trabajar y unificar las acciones de 
los Programas de intervención. 
 III. Información, asesoramiento, orientación y apoyo a los Psicólogos que hacen intervención en 
las asociaciones (facilitándoles apoyo en la evaluación y en el diseño de los Programas de intervención) 
  I. Creación de grupos de trabajo para desarrollar ciertas acciones específicas 
  II. Realización de sesiones clínicas formativas para la revisión de casos 
  III. Creación y/o consolidación de grupos de Auto ayuda de técnicos, psicólogos con 
apoyos de expertos externos 
  IV. Asesoramiento y supervisión de un profesional especialista externo en los procesos 
de intervención que se estén llevando a cabo. 
c. Profesionales de Atención directa (acompañándoles y resolviendo sus dudas en la prestación de apoyos 
a las personas destinatarias del programa) 
 I. Formación al personal de atención directa que presta apoyos a las personas con d.i con 
trastornos de la salud mental 
 II. Jornadas regionales de intercambio de buenas prácticas en el abordaje de esta problemática. 
d. Profesionales sociosanitarios (Acercándoles a la discapacidad intelectual) 
 I. Información y formación a los profesionales del sector sociosanitario público y privado en 
estrategias de evaluación e intervención a las personas que presentan esta problemática 
 II. Diseño y aplicación de protocolos comunes de diagnóstico e intervención. 
e. Familias 
 I. Información y orientación a las familias sobre los recursos disponibles en la comunidad 
 II. Apoyo ante situaciones de crisis (elaboración de protocolos para situaciones de crisis) 
 III. Asesoramiento y formación para abordar los problemas de conducta en el contexto familiar 
(grupos de formación, de autoayuda, apoyo individualizado, etc.) 
 IV. Divulgación, sensibilización 
  a. Jornadas, seminarios sobre discapacidad intelectual y trastornos de la Salud Mental 
dirigidas a las asociaciones miembros, redes de servicios sociales y sanitarios, medios de comunicación, 
etc. 
  b. Realización de campañas de sensibilización. 
 V. Gestión del Conocimiento 
  a. Investigación: 
   I. Realización de estudios acerca de la prevalencia de los trastornos de la salud 
mental en personas con discapacidad intelectual tanto en FEAPS como en universidades españolas 
   II. Elaboración de nuevas herramientas y protocolos, etc 
  b. Fondo Documental: Elaboración, y gestión de un fondo que recopile artículos, 
instrumentos, bibliografía, páginas web, etc en el ámbito del Programa. 
  c. Organización de Jornadas técnicas de buenas prácticas en intervención con p.d.i con 
trastornos de la salud mental. 
 VI. Coordinación y alianzas con organismos socio sanitarios públicos y privados a. Administración 
  I. Presencia del movimiento asociativo FEAPS en las políticas que tengan una incidencia 
directa o indirecta en el colectivo de personas con discapacidad intelectual 
  II. Coordinación con la Red sociosanitaria de la Administración Autonómica.  
  III. Puesta en funcionamiento y consolidación de grupos de trabajo entre técnicos de las 
redes; socio sanitarias, y asociativa. 
  IV. Propuestas de creación y desarrollo de recursos comunitarios y especializados para 
las personas con discapacidad intelectual que presentan esta problemática. 
   b. Organismos Privados 
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B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 2 3 882,91 952,79 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 18  32 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos 4.327,10 1.090,84 
Gastos de personal 53.872,90 16.400,01 
Otros gastos de explotación 1.800,00 2.755,35 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 60.000,00 20.246,20 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 60.000,00 20.246,20 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Realización de actividades de atención 
directa a personas con D I y graves 
trastornos de conducta y / o trastorno 
mental 

Nº de personas atendidas 18 32 

 

 

ACTIVIDAD 14  

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Apoyo a familiares 
Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Aragón 

 

 Descripción detallada de la actividad realizada. 

Desde el Programa Apoyo a Familiares, durante el año 2012, continuamos ofreciendo apoyo a las familias 
a través de la oferta de actividades que les ayudan a  la conciliación de la vida familiar, laboral y personal. 
Damos prioridad a estás actividades de acompañamientos, apoyos puntuales por horas y apoyos 
compartidos dado que los familiares de personas con discapacidad intelectual o del desarrollo así nos lo 
demandan. Estas familias tienen dificultades para conciliar su vida con el cuidado de su familiar con 
discapacidad intelectual, además no siempre encuentran una persona formada para su atención, por lo 
que  valoran de forma muy positiva este tipo de actividades. 



 

          

A S O C I A C I Ó N  A R A G O N E S A  D E  E N T I D A D E S  P A R A  P E R S O N A S  
C O N  D I S C A P A C I D A D  I N T E L E C T U A L   

 

40 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 28 46 6.393,50 8.333,94 

Personal con contrato de servicios 1 0 52 0 

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 400  407 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos 6.000,00 2.413,76 
Gastos de personal 284.941,20 94.411,98 
Otros gastos de explotación 6.058,80 13.666,81 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 297.000,00 110.492,55 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 297.000,00 110.492,55 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Actividades de información, orientación y 
asesoramiento familiar, así como de 
acompañamientos a familias.  

Encuentros con profesionales y acciones de 
difusión y divulgación 

Nº de familiares atendidos 400 407 

  

 

ACTIVIDAD 15  

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Apoyo Vida Independiente  
Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Aragón  

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

Este programa va dirigido a personas con discapacidad intelectual que viven independientes, solos o en 
pareja, o con familiares de edad avanzada, y que presentan una serie de necesidades o carencias que no 
pueden satisfacer por ellos mismos e impiden en gran medida la alternativa de normalización social.  

Estos apoyos, en la Comunidad Autónoma de Aragón, se ofrecen a través de seguimiento individualizado 
y/o actividades grupales. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 
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  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 2 3 476,69 509,54 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 10  15 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos  137,64 
Gastos de personal  9.335,00 
Otros gastos de explotación  1.162,65 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 10.635,29 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 10.635,29 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Dar apoyos diversos para facilitar su 
independencia  tanto a nivel doméstico 
como en  la utilización de recursos 
comunitarios 

Nº de personas atendidas 10 15 

 

 

ACTIVIDAD 16 

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Actividades para familias de personas con discapacidad intelectual 
Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad  Aragón 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

La familia es el primer marco de referencia para todos los seres humanos y, por lo tanto, es el primer 
ámbito afectado por la discapacidad de uno de sus miembros.  

FEAPS Aragón, desde el afán de conseguir su misión, mejorar la calidad de vida de las familias con un 
miembro con discapacidad intelectual, desarrolla programas dirigidos a prevenir situaciones de crisis, 
facilitar las relaciones de pareja y mejorar las condiciones entre padres, hijos y hermanos. Es por ello que 
damos prioridad al desarrollo de actividades para la conciliación de la vida familiar, laboral y personal 
como son las estancias de respiro y el servicio de canguro. 

 

C) Recursos humanos empleados en la actividad. 
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  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado Sin especificar 2 Sin especificar 60,69 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas Sin especificar  42 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal  1.722,00 
Otros gastos de explotación  828,95 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 2.550,95 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 2.550,95 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Realizar actividades de conciliación para 
familias de personas con discapacidad 
intelectual 

Nº de familiares Sin especificar 42 

 

 

ACTIVIDAD 17 

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Fomento de la Autodeterminación en personas con 
discapacidad intelectual 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Aragón 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

Para que las personas con discapacidad intelectual actúen de forma auto determinada, deben tener una 
comprensión básica de sus fortalezas, debilidades, habilidades y limitaciones, así como un conocimiento 
sobre cómo utilizar estas atribuciones especiales para influir de manera beneficiosa en su calidad de vida. 
Lo que pretendemos con este proyecto es crear los espacios necesarios, fomentar técnicas y el manejo de 
habilidades para que se dé este aprendizaje.  

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 
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  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado Sin especificar 1 Sin especificar 5,94 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas Sin especificar  136 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal  132,44 
Otros gastos de explotación   
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 132,44 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 132,44 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Realizar actividades que fomenten la 
autodeterminación de las personas con 
discapacidad intelectual 

Nº de participantes Sin especificar 136 

 

 

ACTIVIDAD 18 

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Talleres de “Búsqueda activa de empleo para personas con 
discapacidad intelectual” 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Aragón 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

Realización de talleres de búsqueda activa de empleo destinados a capacitar a las personas con 
discapacidad intelectual en áreas que faciliten su búsqueda de empleo: mercado laboral, normativa, 
oficinas del INAEM, anuncios de prensa   currículum vitae, búsqueda de trabajo por internet.... así como 
facilitarles herramientas para el desarrollo de sus competencias personales e interpersonales. e han 
realizado dos talleres, de 40 horas cada uno, todos los miércoles en horario de 09:00 horas a 14:00 
horas. El primer taller se realizó del 7 de marzo al 25 de abril, en total participaron 8 personas con 
discapacidad intelectual. El segundo taller se realizó del 2 de mayo al 20 de junio, en total participaron 9 
personas con discapacidad intelectual, siendo en total de beneficiarios directos del programa 17. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 
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  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 2 2  254,76 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 50 17 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal  5.516,07 
Otros gastos de explotación  503,78 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 6.019,85 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 6.019,85 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Capacitar a los participantes en las distintas 
áreas que se consideran necesarias para 
poder acceder a un empleo 

Ambos talleres se han impartido un 
día a la semana enlazando un taller 
con el otro. 

50 17 

 

 

ACTIVIDAD 19 

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Estancias Respiro temporal 
Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad  Aragón 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

Este proyecto se enmarca dentro de las acciones de apoyo psicosocial al entorno familiar. Trata de dar 
respuesta a la demanda de Estancias de Respiro Temporal que nos trasladan las familias de personas con 
discapacidad intelectual y que actualmente   no  se están cubriendo a través de ninguna otra subvención 
y tampoco por parte de la administración. Las estancias de respiro temporal se pueden realizar en 
domicilios particulares contratando a personal de atención directa o en residencias para personas con 
discapacidad, siempre que haya plazas disponibles. Los respiros consisten en separar a la persona con 
discapacidad intelectual de su entorno habitual de convivencia, para que la estructura familiar "respire" y 
se fortalezca. Van dirigidas a familias en cuyo seno convive un familiar con discapacidad intelectual con 
graves problemas de conducta y/o grandes necesidades de apoyo, o aquellas familias en las que se 
detecten situaciones de estrés, sobrecarga y/o situaciones de urgencia. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 
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  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado Sin especificar 2 Sin especificar 472,03 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 60 14 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos  9.042,64 
Gastos de personal  9.436,43 
Otros gastos de explotación  493,07 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 18.972,14 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 18.972,14 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Ofrecer estancias de respiro temporal Nº de familias atendidas 60 14 

 

 

ACTIVIDAD 20 

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Refuerzo extraordinario del Plan estratégico del Movimiento 
Asociativo FEAPS 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

FEAPS Aragón (Asociación Aragonesa de Entidades de Personas con Discapacidad Intelectual) en 
coherencia con la Confederación Española de Asociaciones de Personas con Discapacidad Intelectual 
(FEAPS), y dentro del desarrollo del Plan Estratégico que está llevando a cabo para todo el Movimiento 
Asociativo, apostó decididamente, hace varios años, por la realización de un Plan de Comunicación que 
abarcase a toda la Comunidad Autónoma así como que contemplase diferentes líneas de actuación que se 
revisan anualmente.  

La línea principales de actuación se han centrado en  la Comunicación Interna (entre Asociaciones y 
Federaciones) y Comunicación Externa (medios de comunicación, agentes sociales, entidades 
empresariales, universidad y sociedad en general). 

Desde esta actividad también se apoya el área de calidad de FEAPS Aragón. 
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B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado Sin especificar 1 Sin especificar 14 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Proyectos sin cuantificar beneficiarios Sin especificar Sin especificar 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal  496,55 
Otros gastos de explotación  23.700,70 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 24.197,25 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 24.197,25 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Conseguir recertificar 
 la ISO 9001:2008 

Informe de valoración  
positivo 

 En abril de 2012 AENOR nos auditó, durante 
los días 18 y 19, en ISO 9001:2008. La 
auditoría era de recertificación y los resultados 
fueron positivos. 

Auditoría de cuentas 
anuales con informe 
favorable 

Informe de valoración 
favorable 

 En junio de 2012 se realizó la Auditoria de 
Cuentas Anuales con Informe favorable 
emitido por Dña. María Victoria Ocampo 
Mañas, Auditor Censor Jurado de Cuentas. 

Ofrecer asesoramiento 
jurídico 

Consultas Sin 
especificar 

50 consultas 

Realizar actividades 
de comunicación 
interna y externa 

  Web FEAPS Aragón 

Inserciones en periódico 

Notas de prensa… 
 

 

 

ACTIVIDAD 21    

A) Identificación.    

Denominación de la actividad   Refuerzo Plan estratégico del Movimiento asociativo 
Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 
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Descripción detallada de la actividad realizada. 

FEAPS Aragón (Asociación Aragonesa de Entidades de Personas con Discapacidad Intelectual) en 
coherencia con la Confederación Española de Asociaciones de Personas con Discapacidad Intelectual 
(FEAPS), y dentro del desarrollo del Plan Estratégico que está llevando a cabo para todo el Movimiento 
Asociativo, apostó decididamente, hace varios años, por la realización de un Plan de Comunicación que 
abarcase a toda la Comunidad Autónoma así como que contemplase diferentes líneas de actuación que se 
revisan anualmente.  

La línea principales de actuación se han centrado en  la Comunicación Interna (entre Asociaciones y 
Federaciones) y Comunicación Externa (medios de comunicación, agentes sociales, entidades 
empresariales, universidad y sociedad en general). 

Desde esta actividad también se apoya el área de calidad de FEAPS Aragón. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado Sin especificar 1 Sin especificar 708 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Proyectos sin cuantificar beneficiarios Sin especificar Sin especificar 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal  28.767,40 
Otros gastos de explotación  17.673,39 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 46.440,79 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 46.440,79 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Conseguir recertificar 
 la ISO 9001:2008 

Informe de valoración  
positivo 

 En abril de 2012 AENOR nos auditó, durante 
los días 18 y 19, en ISO 9001:2008. La 
auditoría era de recertificación y los resultados 
fueron positivos. 

Auditoría de cuentas 
anuales con informe 
favorable 

Informe de valoración 
favorable 

 En junio de 2012 se realizó la Auditoria de 
Cuentas Anuales con Informe favorable 
emitido por Dña. María Victoria Ocampo 
Mañas, Auditor Censor Jurado de Cuentas. 

Ofrecer asesoramiento 
jurídico 

Consultas Sin 
especificar 

50 consultas 

Realizar actividades 
de comunicación 
interna y externa 

  Campañas publicitarias … 
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ACTIVIDAD 22 

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Desarrollo de Habilidades Interpersonales para las Personas con 
Discapacidad Intelectual. 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

El programa de “Desarrollo de habilidades Interpersonales para las personas con discapacidad intelectual” 
es un proyecto de intervención cuyo principal objetivo es el de fomentar y promocionar las relaciones 
interpersonales  entre personas con discapacidad intelectual y con los miembros de su comunidad. Se 
fundamenta en el aprovechamiento de los recursos comunitarios e integración de las personas con 
discapacidad intelectual en ambientes normalizados. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 1 1 Sin especificar 54,74 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 32 8 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos  1.616,15 
Gastos de personal  388,05 
Otros gastos de explotación   
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 2.004,20 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 2.004,20 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Fomentar y promocionar relaciones 
interpersonales entre personas con 
discapacidad intelectual y con los 
miembros de su comunidad. 

Aprovechar los recursos comunitarios de 
la ciudad para facilitar la integración de 
las personas con discapacidad 
intelectual en ambientes normalizados 

Nº de personas atendidas 32 8 
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ACTIVIDAD 23 

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Gestión de turnos de vacaciones para personas con 
discapacidad intelectual 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Aragón 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

La actividad de  vacaciones pretende  ofrecer la posibilidad de disfrutar de un merecido y normalizado 
periodo de  vacaciones a personas con discapacidad intelectual independientemente de su edad, grado de 
minusvalía y recursos económicos. Se ofertan diferentes turnos de vacaciones que tienen una duración 
semanal y con diversas modalidades en función de los distintos niveles de discapacidad.  

Para esta actividad es muy importante que existe una correcta gestión de todas las tareas que lleva la 
planificación, ejecución y evaluación de cada turno con el fin de adaptarnos a las características 
específicas del colectivo de cada turno: selección de los lugares de estancia, medios de transporte, 
actividades a realizar durante el turno... Estas tareas se realizan por el personal de administración de la 
entidad. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado Sin especificar 2 Sin especificar 116,45 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas   

Personas Jurídicas     

Proyectos sin cuantificar beneficiarios Sin especificar Sin especificar 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal  2.015,32 
Otros gastos de explotación   
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 2.015,32 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 2.015,32 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
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Realizar una correcta gestión de todos 
los turnos 

No han existido “no conformidades” con 
la realización de los turnos 

0 0 

 

 

ACTIVIDAD 24 

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Vacaciones para personas con discapacidad intelectual 
Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Lugares donde se desarrollan los turnos. 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

La actividad de  de vacaciones pretende  ofrecer la posibilidad de disfrutar de un merecido y normalizado 
periodo de  vacaciones a personas con discapacidad intelectual independientemente de su edad, grado de 
minusvalía y recursos económicos. Para la consecución de dicho objetivos, se ofertan diferentes turnos de 
vacaciones que tienen una duración semanal y con diversas modalidades en función de los distintos 
niveles de discapacidad. Se han realizado los siguientes turnos: 

            Destino                                  Fechas 

- Alcalá de la Selva                27/02/2012 a 02/03/2012 
- Salou                                 17/07/2012 a 23/07/2012 
- Gijón                                 31/07/2012 a 06/08/2012 
- Lekeitio                              07/08/2012 a 13/08/2012 
- Martillue                             24/08/2012 a 29/08/2012 
- Peñíscola                            11/09/2012 a 17/09/2012 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 6 6 240 240 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario 37 37   

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas En función de las características de los turnos 99 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos  51.123,39 
Gastos de personal  3.491,67 
Otros gastos de explotación  26,55 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 54.641,61 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 54.641,61 

 

D) Objetivos e  indicadores de la actividad. 



 

          

A S O C I A C I Ó N  A R A G O N E S A  D E  E N T I D A D E S  P A R A  P E R S O N A S  
C O N  D I S C A P A C I D A D  I N T E L E C T U A L   

 

51 

 

 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Realizar turnos de vacaciones para personas 
con discapacidad intelectual 

Nº turnos 6 

Nº de atendidos 

Sin especificar  
 

99 
 

 

ACTIVIDAD 25 

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Implantación del modelo de  Responsabilidad  Social  de FEAPS 
(2012-2013) 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Aragón 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

OBJETIVOS GENERALES 

1. Vertebrar un proyecto común para el Movimiento Asociativo FEAPS en el ámbito de la 
Responsabilidad Social. 

2. Incorporar en nuestros sistemas de gestión la Responsabilidad Social, avanzando hacia una 
mejor respuesta a nuestros grupos de intereses internos y externos y generando valor para 
todos ellos. 

3. Optimizar la captación y gestión eficiente de recursos, desde la perspectiva del desarrollo 
sostenible en todas nuestras entidades. 

4. Lograr una imagen y una reputación coherente con nuestro buen hacer y nuestra identidad 
corporativa. 

5. Dotarnos de recursos para incidir en la defensa y la reivindicación de los derechos de las 
personas con discapacidad intelectual o del desarrollo, con el fin de facilitar su pleno ejercicio. 

6. Establecer alianzas fructíferas y duraderas con entidades que se comprometan con la 
consecución de nuestra misión como movimiento asociativo. 

La convocatoria de esta actividad tiene carácter bianual y afecta al segundo semestre del año 2012. 
 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado Sin especificar 1  325,53 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Proyectos sin cuantificar beneficiarios Sin especificar Sin especificar 

*Por las características de la actividad es difícil cuantificar beneficiarios ya que las acciones van dirigidas a todo el colectivo de 
personas con discapacidad intelectual, a sus familias y a la sociedad en general. 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal  8.734,85 
Otros gastos de explotación  519,68 
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Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 9.254,53 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 9.254,53 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Potenciar la transparencia, buen gobierno, 
ética, calidad, etc en el funcionamiento de 
las entidades. 

Reuniones con las entidades para D I  para 
la implantación del modelo de Feaps Aragón, 
y con las empresas para la firma de 
convenios de colaboración, tanto económica 
como de apoyo a la visualización del 
colectivo de personas con D I  

Informe de evaluación en el que se 
registre que se ha conseguido la 
implantación del modelo 

Informe 
positivo 

Informe 
positivo 

 

 

ACTIVIDAD 26 

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Itinerarios de apoyo a la inclusión social de las personas con 
discapacidad intelectual 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

Las personas con discapacidad intelectual tienen más vulnerabilidad de padecer necesidades o carencias a 
lo largo de su vida independiente que no pueden satisfacer por sí mismos y para las que necesitan 
apoyos. Tomando como referencia la escala de necesidades de Maslow podemos comentar que en los 
cinco niveles de su pirámide el colectivo de personas con discapacidad intelectual necesita oportunidades 
para poder cubrirlas. Nuestro objetivo es dar apoyo las personas con discapacidad intelectual para 
fomentar su capacidad y habilidades para poder satisfacer sus necesidades por sí solas. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 2 2 423,90 423,90 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 100 81 

 

E) Recursos económicos empleados  en la actividad. 
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 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal  7.870,81 
Otros gastos de explotación   
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 7.870,81 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 7.870,81 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Realizar planes individuales de intervención a las personas 
beneficiarias 

Nº de planes 100 81 

 

 

ACTIVIDAD 27 

A) Identificación. 

Denominación de la actividad   Implantación modelo referencial Responsabilidad social 
(2011–2012) 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

OBJETIVOS GENERALES 

7. Vertebrar un proyecto común para el Movimiento Asociativo FEAPS en el ámbito de la 
Responsabilidad Social. 

8. Incorporar en nuestros sistemas de gestión la Responsabilidad Social, avanzando hacia una 
mejor respuesta a nuestros grupos de intereses internos y externos y generando valor para 
todos ellos. 

9. Optimizar la captación y gestión eficiente de recursos, desde la perspectiva del desarrollo 
sostenible en todas nuestras entidades. 

10. Lograr una imagen y una reputación coherente con nuestro buen hacer y nuestra identidad 
corporativa. 

11. Dotarnos de recursos para incidir en la defensa y la reivindicación de los derechos de las 
personas con discapacidad intelectual o del desarrollo, con el fin de facilitar su pleno ejercicio. 

12. Establecer alianzas fructíferas y duraderas con entidades que se comprometan con la 
consecución de nuestra misión como movimiento asociativo. 

La convocatoria de esta actividad tiene carácter bianual y afecta al segundo semestre del año 2012. 
 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado Sin especificar 1 Sin especificar 778,08 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario Sin especificar Sin especificar   

 



 

          

A S O C I A C I Ó N  A R A G O N E S A  D E  E N T I D A D E S  P A R A  P E R S O N A S  
C O N  D I S C A P A C I D A D  I N T E L E C T U A L   

 

54 

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Proyectos sin cuantificar beneficiarios Sin especificar Sin especificar 

*Por las características de la actividad es difícil cuantificar beneficiarios ya que las acciones van dirigidas a todo el colectivo de 
personas con discapacidad intelectual, a sus familias y a la sociedad en general 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos   
Gastos de personal  19.745,82 
Otros gastos de explotación  1.231,60 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 20.977,42 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 20.977,42 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Potenciar la transparencia, buen gobierno, 
ética, calidad, etc en el funcionamiento de 
las entidades. 

Reuniones con las entidades para D I  para 
la implantación del modelo de FEAPS 

Aragón, y con las empresas para la firma de 
convenios de colaboración, tanto económica 
como de apoyo a la visualización del 
colectivo de personas con D I 

Informe de evaluación en el que se 
valore la consecución de los 
objetivos marcados 

Informe de 
evaluación 
positivo 

Informe de 
evaluación 
positivo 

 

 

ACTIVIDAD 28 

A) Identificación. 

Denominación de la actividad   Elaboración y difusión de la revista SIN DIFERENCIAS 
Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Aragón 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 
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Se pretende conseguir la sensibilización de la sociedad e integración del colectivo de las personas con 
discapacidad intelectual y sus familias en la misma. Para ello se marca como objetivo “Elaborar una 
revista, número semestrales, de referencia en el mundo de la discapacidad intelectual para que tanto las 
familias, las asociaciones como los agentes sociales, empresariales y sociedad en su conjunto puedan 
tener una visión de todos los aspectos relacionados con la discapacidad intelectual.  

Desde FEAPS Aragón se realizan, semestralmente, las siguientes actividades:  

1. Reuniones de planificaciones y coordinación del equipo de FEAPS Aragón 
2. Selección de temas  
3. Redacción y diseño por parte del personal de FEAPS Aragón 
4. Maquetación de la revista  
5. Imprenta de la revista 
6. Distribución de la revista (3.000 ejemplares por número) 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado     

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Proyectos sin cuantificar beneficiarios Sin especificar Se distribuyen dos nº de revista con un total de 6.000 ejemplares 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos  2.718,32 
Gastos de personal   
Otros gastos de explotación   
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 2.718,32 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 2.718,32 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Elaborar dos números de revista en el año 2 números 2 2 

 

 

ACTIVIDAD 29 

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Formación para el empleo: Informática de usuario.  
Exp. 11/157.002 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Aragón 
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Descripción detallada de la actividad realizada. 

Objetivos desde el área de formación para el empleo para personas con  discapacidad intelectual son: 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en técnicas de mejora de las habilidades 
sociales que les ayuden a encontrar y mantener un puesto de trabajo. 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en conocimiento informáticos y de nuevas 
tecnologías. 

La finalidad del proyecto formativo es apoyar a la inclusión de las personas con discapacidad intelectual 
mediante  la formación en áreas en las que se detectan carencias y que les dificultan su acceso y 
permanencia en el mercado laboral. 

Específicamente en esta actividad se impartió la acción formativa “Informática de usuario” del 
20/01/2012 al 3/04/2012. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 6 6 896 896 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 12 13 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos  1.168,04 
Gastos de personal  14.201,93 
Otros gastos de explotación  1431.87 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 16.801,84 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 16.801,84 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Realización de la acción formativa 
“Informática de usuario. Exp. 11/157.002” 

Acción formativa 12 13 

 

 

ACTIVIDAD 30 

A) Identificación. 

Denominación de la actividad   Formación para el empleo: Iniciación a la red de Internet 
Exp. 11/157.003 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 
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Descripción detallada de la actividad realizada. 

Objetivos desde el área de formación para el empleo para personas con  discapacidad intelectual son: 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en técnicas de mejora de las habilidades 
sociales que les ayuden a encontrar y mantener un puesto de trabajo. 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en conocimiento informáticos y de nuevas 
tecnologías. 

La finalidad del proyecto formativo es apoyar a la inclusión de las personas con discapacidad intelectual 
mediante  la formación en áreas en las que se detectan carencias y que les dificultan su acceso y 
permanencia en el mercado laboral. 

Se impartió la acción formativa “Iniciación a la red de Internet” del 16/04/2012 al 11/05/2012 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 4 4 159 159 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 12 13 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos  751,63 
Gastos de personal  4.100,90 
Otros gastos de explotación  198,58 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 5.051,11 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 5.051,11 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Realización de la acción formativa “Iniciación a 
la red de internet. Exp. 11/157.003” 

Acción formativa 12 13 

 

 

ACTIVIDAD 31 

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Formación para el empleo: Inserción laboral y técnicas de 
búsqueda de empleo/Exp. 11/157.004 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 
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Descripción detallada de la actividad realizada. 

Objetivos desde el área de formación para el empleo para personas con  discapacidad intelectual son: 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en técnicas de mejora de las habilidades 
sociales que les ayuden a encontrar y mantener un puesto de trabajo. 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en conocimiento informáticos y de nuevas 
tecnologías. 

La finalidad del proyecto formativo es apoyar a la inclusión de las personas con discapacidad intelectual 
mediante  la formación en áreas en las que se detectan carencias y que les dificultan su acceso y 
permanencia en el mercado laboral. 

Esta actividad se impartió la acción formativa del 29/03/2012 al 3/05/2012. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 2 2 25,50 25,50 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 6 6 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos  93,63 
Gastos de personal  509,14 
Otros gastos de explotación  44,48 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 644,25 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 644,25 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Realización de la acción formativa “Inserción laboral y 
técnicas de búsqueda de empleo”. Exp. 11/157.004” 

Acción formativa 6 6 

 

 

ACTIVIDAD 32 

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Formación para el empleo: Alfabetización informática. Internet 
Exp. 11/157.005 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
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Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 
 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

Objetivos desde el área de formación para el empleo para personas con  discapacidad intelectual son: 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en técnicas de mejora de las habilidades 
sociales que les ayuden a encontrar y mantener un puesto de trabajo. 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en conocimiento informáticos y de nuevas 
tecnologías. 

La finalidad del proyecto formativo es apoyar a la inclusión de las personas con discapacidad intelectual 
mediante  la formación en áreas en las que se detectan carencias y que les dificultan su acceso y 
permanencia en el mercado laboral. 

Se impartió la acción formativa del 10/02/2012 al 13/02/2012 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 3 3 31,50 31,50 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 12 13 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos  125,69 
Gastos de personal  563,64 
Otros gastos de explotación  151,38 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 840,71 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 840,71 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Realización de la acción formativa “Alfabetización 
informática. Internet”. Exp. 11/157.005” 

Acción formativa 12 13 

 

 

ACTIVIDAD 33 

A) Identificación. 

Denominación de la actividad  Formación para el empleo: Inserción laboral y técnicas de 
búsqueda de empleo/Exp. 11/157.010 

Tipo de actividad Propia 
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Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

Objetivos desde el área de formación para el empleo para personas con  discapacidad intelectual son: 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en técnicas de mejora de las habilidades 
sociales que les ayuden a encontrar y mantener un puesto de trabajo. 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en conocimiento informáticos y de nuevas 
tecnologías. 

La finalidad del proyecto formativo es apoyar a la inclusión de las personas con discapacidad intelectual 
mediante  la formación en áreas en las que se detectan carencias y que les dificultan su acceso y 
permanencia en el mercado laboral. 

Se impartió la acción formativa del 20/02/2012 al 23/02/2012 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 4 4 44 44 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 12 13 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos  149,40 
Gastos de personal  968,61 
Otros gastos de explotación  146,10 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 1.264,11 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 0,00 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Realización de la acción formativa: Inserción laboral 
y técnicas de búsqueda de empleoExp. 11/157.010 

Acción formativa 12 13 

 

 

ACTIVIDAD 34 

A) Identificación. 
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Denominación de la actividad  Formación para el empleo: Inserción laboral y técnicas de 
búsqueda de empleo /Exp. 11/157.006 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

Objetivos desde el área de formación para el empleo para personas con  discapacidad intelectual son: 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en técnicas de mejora de las habilidades 
sociales que les ayuden a encontrar y mantener un puesto de trabajo. 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en conocimiento informáticos y de nuevas 
tecnologías. 

La finalidad del proyecto formativo es apoyar a la inclusión de las personas con discapacidad intelectual 
mediante  la formación en áreas en las que se detectan carencias y que les dificultan su acceso y 
permanencia en el mercado laboral. 

Se impartió la acción formativa del 09/01/2012 al 12/01/2012. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 3 3 41,09 41,09 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 12 12 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos  149,40 
Gastos de personal  955,70 
Otros gastos de explotación  161,72 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 1.266,82 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 1.266,82 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Realización de la acción formativa Inserción laboral y 
técnicas de búsqueda de empleo Exp. 11/157.006 

Acción formativa 12 12 

 

 

ACTIVIDAD 35 

A) Identificación. 
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Denominación de la actividad  Formación para el empleo: Inserción laboral y técnicas de 
búsqueda de empleo. Exp. 11/157.008 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

Objetivos desde el área de formación para el empleo para personas con  discapacidad intelectual son: 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en técnicas de mejora de las habilidades 
sociales que les ayuden a encontrar y mantener un puesto de trabajo. 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en conocimiento informáticos y de nuevas 
tecnologías. 

La finalidad del proyecto formativo es apoyar a la inclusión de las personas con discapacidad intelectual 
mediante  la formación en áreas en las que se detectan carencias y que les dificultan su acceso y 
permanencia en el mercado laboral. 

Se impartió la acción formativa del 11/06/2012 al 13/06/2012. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 3 3 38,95 38,95 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 11 12 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos  142,43, 
Gastos de personal  1.018,25 
Otros gastos de explotación  76,25 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 1.236,93 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 1.236,93 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Realización de la acción formativa Inserción laboral y 
técnicas de búsqueda de empleo. Exp. 11/157.008 

Acción formativa 11 12 

 

 

ACTIVIDAD 36 

A) Identificación. 
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Denominación de la actividad   Formación para el empleo: Alfabetización informática. Exp. 
11/157.009 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

Objetivos desde el área de formación para el empleo para personas con  discapacidad intelectual son: 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en técnicas de mejora de las habilidades 
sociales que les ayuden a encontrar y mantener un puesto de trabajo. 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en conocimiento informáticos y de nuevas 
tecnologías. 

La finalidad del proyecto formativo es apoyar a la inclusión de las personas con discapacidad intelectual 
mediante  la formación en áreas en las que se detectan carencias y que les dificultan su acceso y 
permanencia en el mercado laboral. 

Se impartió la acción formativa del 23/01/2012 al 3/02/2012 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 4 4 74,25 74,25 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 12 13 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos  250,53 
Gastos de personal  1.601,74 
Otros gastos de explotación  248,52 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 2.100,79 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 2.100,79 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Realización de la acción formativa Alfabetización 
informática. Exp. 11/157.009 

Acción formativa 12 13 

 

 

ACTIVIDAD 37 

A) Identificación. 
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Denominación de la actividad   Formación para el empleo: Inserción laboral. Exp. 11/157.007 
Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

Objetivos desde el área de formación para el empleo para personas con  discapacidad intelectual son: 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en técnicas de mejora de las habilidades 
sociales que les ayuden a encontrar y mantener un puesto de trabajo. 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en conocimiento informáticos y de nuevas 
tecnologías. 

La finalidad del proyecto formativo es apoyar a la inclusión de las personas con discapacidad intelectual 
mediante  la formación en áreas en las que se detectan carencias y que les dificultan su acceso y 
permanencia en el mercado laboral. 

Se impartió la acción formativa del 17/05/2012 al 21/05/2012. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 3 3 35 35 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 12 8 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos  131,43 
Gastos de personal  909,45 
Otros gastos de explotación  76,25 
Amortización del inmovilizado   
Subtotal gastos 0,00 1.117,13 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 1.117,13 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Realización de la acción formativa  Inserción laboral. 
Exp. 11/157.007 

Acción formativa 12 8 

 

 

ACTIVIDAD 38 

A) Identificación. 
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Denominación de la actividad   Formación para el empleo: Iniciación a la red de internet. 
Exp. 11/157.011 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Discapacidad 
Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

Objetivos desde el área de formación para el empleo para personas con  discapacidad intelectual son: 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en técnicas de mejora de las habilidades 
sociales que les ayuden a encontrar y mantener un puesto de trabajo. 

– Capacitar a las personas con discapacidad intelectual en conocimiento informáticos y de nuevas 
tecnologías. 

La finalidad del proyecto formativo es apoyar a la inclusión de las personas con discapacidad intelectual 
mediante  la formación en áreas en las que se detectan carencias y que les dificultan su acceso y 
permanencia en el mercado laboral. 

Se impartió la acción formativa del 23/03/2012 al 16/04/2012. 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 5 5 178,50 178,50 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 12 12 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos  751,10 
Gastos de personal  4.034,82 
Otros gastos de explotación  235,66 
Amortización del inmovilizado  33,95 
Subtotal gastos 0,00 5.055,53 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 5.055,53 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Realización de la acción formativa Iniciación a la red 
de internet. Exp. 11/157.011 

Acción formativa 12 12 

 

 

ACTIVIDAD 39 

A) Identificación. 
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Denominación de la actividad  
Formación para el empleo: Inserción laboral y técnicas de 
búsqueda de empleo 
Exp. 11/157.010 

Tipo de actividad Propia 
Identificación de la actividad por sectores Desempleados 
Lugar desarrollo de la actividad Zaragoza 

 

Descripción detallada de la actividad realizada. 

Realización de la acción formativa de “Certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas 
dependientes en instituciones sociales” del 26/09/2011 al 10/02/2012 

 

B) Recursos humanos empleados en la actividad. 

  Número Nª Horas año 
Tipo Previsto Realizado Previsto Realizado 
Personal asalariado 5 5 343 343 

Personal con contrato de servicios     

Personal voluntario     

 

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. 

  Número 
Tipo Previsto Realizado 
Personas físicas 13 14 

 

D) Recursos económicos empleados  en la actividad. 

 Importe 
Gastos / Inversiones Previsto Realizado 
Aprovisionamientos  1.447,72 
Gastos de personal  8.790,64 
Otros gastos de explotación  894,90 
Amortización del inmovilizado  125,91 
Subtotal gastos 0,00 11.259,17 
Adquisiciones de inmovilizado 0,00 0,00 
Adquisiciones de bienes del patrimonio histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal recursos 0,00 0,00 
TOTAL 0,00 11.259,17 

 

E) Objetivos e  indicadores de la actividad. 

    Cuantificación 
Objetivo Identificador Previsto Realizado 
Realización de la acción formativa “Asistencia 
sociosanitaria a personas dependientes en 
instituciones sociales” 

Acción formativa 13 14 

 

 

 

 



 

          

A S O C I A C I Ó N  A R A G O N E S A  D E  E N T I D A D E S  P A R A  P E R S O N A S  C O N  D I S C A P A C I D A D  
I N T E L E C T U A L   

 

67 

 

14.1.2 RECURSOS ECONÓMICOS TOTALES EMPLEADOS POR LA ENTIDAD. 

GASTOS/INVERSIONES 

Vacaciones 
IMSERSO 

(1) 

Cursos de 
Formación 
INAEM (2) 

Programas 
0,7% IRPF 

(3) 
Programas 
IASS (4) 

Programas 
Independientes 

(5) 
Total 

actividades 

No 
imputados a 

las 
actividades TOTAL 

Gastos por ayudas y otros                 

a)    Ayudas monetarias           0,00 21.000,00 21.000,00 

b)    Ayudas no monetarias           0,00 350.675,37 350.675,37 

c)    Gastos por colaboraciones y del órgano de 
gobierno 

          0,00 0,00 0,00 

Variación de existencias de productos terminados y en curso 
de fabricación 

          0,00 0,00 0,00 

Aprovisionamientos 51.123,39 5.158,00 5.166,37   9.042,64 70.490,40 9.853,49 80.343,89 

Gastos de personal 5.506,99 37.654,82 166.238,94 173.085,06 76.167,71 458.653,52 4.871,02 463.524,54 

Otros gastos de la actividad 26,55 3.665,71 24.165,14 49.455,34 48.057,54 125.370,28 79.817,86 205.188,14 

Amortización de inmovilizado   159,86       159,86 19.428,44 19.588,30 

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado           0,00 334,74 334,74 

Gastos financieros           0,00 12.712,47 12.712,47 

Subtotal gastos 56.656,93 46.638,39 195.570,45 222.540,40 133.267,89 654.674,06 498.693,39 1.153.367,45 

Adquisiciones de inmovilizado 
 (excepto Bienes Patrimonio Histórico) 

          0,00 3.269,35 3.269,35 

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico           0,00 0,00 0,00 

Cancelación deuda no comercial           0,00 11.687,30 11.687,30 

Subtotal Recursos inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.956,65 14.956,65 

TOTAL 56.656,93 46.638,39 195.570,45 222.540,40 133.267,89 654.674,06 483.736,74 1.168.324,10 

 

(1) Corresponde a las actividades numeradas como 23 y 24  
(2) Corresponde a las actividades numeradas del 29 a 39 
(3) Corresponde a las actividades numeradas del 10 al 15 
(4) Corresponde a las actividades numeradas del 1 al 9 y la nº 26 
(5) Corresponde a las actividades numeradas del 16 al 22 y la nº 25 
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14.1.3 RECURSOS ECONÓMICOS TOTALES OBTENIDOS POR LA ENTIDAD 

 Ingresos obtenidos por la entidad 

 

 

 

 

 Otros recursos económicos obtenidos por la entidad. 

OTROS RECURSOS Previsto Realizado 
Deudas contraídas 0,00 0,00 

Otras obligaciones financieras asumidas 0,00 0,00 

TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDOS. 0,00 0,00 

 

14.1.4 CONVENIOS DE COLABORACIÓN CON OTRAS ENTIDADES Y ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 

 

DESCRIPCIÓN Entidad Ingresos Gastos 

No produce 
corriente de 

bienes o 
servicios 

Implantación del modelo de Responsabilidad Social de FEAPS 
+ Refuerzo del plan estratégico Fundación ONCE 91.515,06 91.738,96 

 

Fomento de la Autodeterminación en personas con discapacidad intelectual Caja Navarra 2.640,77 2.683,39 
 

Estancias Respiro temporal La Caixa 18.550,01 18.972,14 
 

Talleres de búsqueda activa de empleo para personas con discapacidad 
intelectual Ibercaja 6.000,00 6.019,85 

 

Elaboración revista "Sin diferencias" Ayto. Zaragoza 1.670,00 2.717,32  

 

 
 

Ingresos Previsto Realizado 
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 698.340,00 850.946,09 
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil 1.500,00 2.828,11 
Subvenciones del sector publico 0,00 344.767,67 
Subvenciones del sector privado 0,00 6.427,66 
Aportaciones privadas (donaciones y legados) 0,00 114,16 
Otro tipo de ingresos 0,00 133,79 
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS. 699.840,00 1.205.217,48 
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14.2 APLICACIÓN DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS 
14.2.1 GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL DESTINO DE RENTAS E INGRESOS 

 

Ejercicio 

Excedente 
del 

ejercicio 
Ajustes 

negativos 
Ajustes 

positivos 
Base de 
cálculo 

Renta a destinar 

Recursos 
destinados a 
fines (gastos 

+ 
inversiones) 

Aplicación de los recursos destinados en 
cumplimiento de sus fines 

N-1 N 
Importe 

pendiente Importe % 

2011 29.418,89 0,00 826.024,13 855.443,02 855.443,02 94,45 807.952,60 807.952,60  0,00 

2012 51.850,03 0,00 1.153.367,45 1.205.217,48 1.205.217,48 95,29 1.148.401,06  1.148.401,06 0,00 

TOTAL 81.268,92 0,00 1.979.391,58 2.060.660,50 2.060.660,50  1.956.353,66 807.952,60 1.148.401,06 0,00 

 

 
Los recursos destinados a fines se obtienen de: 

 
Recursos destinados a fines  2012 2011 

Gastos de la actividad 1.153.367,45 826.024,13 

menos: amortizaciones -19.588,30 -33.557,47 

menos: deterioro de inmovilizado -334,74 -26,42 

Subtotal inversiones 14.956,65 15.512,36 

Recursos destinados a fines 1.148.401,06 807.952,60 
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14.2.2 RECURSOS APLICADOS EN EL EJERCICIO 

 
  IMPORTE Total 
1. Gastos en cumplimiento de fines  
   (gastos del ejercicio – amortizaciones –provisiones) 1.133.779,15 1.133.779,15 

 Fondos 
propios 

Subvenciones, 
donaciones y 

legados 
Deuda  

2. Inversiones en cumplimiento de fines (2.1 + 2.2). 14.956,65 447.419,37  462.376,02 
2.1.        Realizadas en el ejercicio 14.956,65    

2.2.        Procedentes de ejercicios anteriores  96.109,88   

a) deudas canceladas en el ejercicio incurridas en ejercicios 
anteriores     

b) imputación de subvenciones, donaciones y legados de 
capital procedentes de ejercicios anteriores  351.309,49   

TOTAL (1 + 2)    1.596.155,17 

 

 
14.3 GASTOS DE ADMINISTRACIÓN 

La Asociación no ha incurrido en gastos de administración ya que la Junta Directiva ejerce de 
forma no retribuida la administración de los bienes y derechos que integran el patrimonio de la 
Asociación. 

  

15   OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS 
La Entidad ha utilizado los servicios de las entidades que a continuación se relacionan, 
habiéndose realizado todas las operaciones a precio de mercado. 

 

Entidad Importe Concepto 
ATADI 4.600,25 Estancias Programa Respiro y productos taller 
Fundación Jose Luis Zazurca 1.586,00 Estancias Programa Respiro  
Fundación Carmen Fdez Céspedes 2.157,12 Estancias Programa Respiro y productos taller 
Atades Huesca 3.763,70 Estancias Programa Respiro y centro vacacional 
Fundación Virgen del Pueyo 319,64 Estancias Programa Respiro  
Aradis 1.893,00 Evaluación y control de calidad de la formación 

Total 14.319,71 

 

 

16   OTRA INFORMACIÓN. 
16.1 PERSONAL EMPLEADO 

a) El número medio de personas empleadas en el curso del ejercicio, distribuido por categorías y 
por sexos. 

  2012 2011 
Categoría profesional Hombres Mujeres Hombres Mujeres 

Gerente 1,00 -- 1,00 -- 
Titulados de grado medio 3,00 3,90 2,65 3,78 
Administración y servicios generales 1,45 6,16 2,26 5,56 
Otros auxiliares   0,38 0,00 0,38 
Total………………………………………………… 5,45 10,44 5,91 9,72 
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El personal empleado al cierre del ejercicio 2012 era el siguiente: 

 

       

 

 
16.2 INFORMACIÓN SOBRE LOS APLAZAMIENTOS DE PAGOS EFECTUADOS A 

PROVEEDORES. DISPOSICIÓN ADICIONAL TERCERA “DEBER DE INFORMACIÓN” DE 
LA LEY 15/2010, DE 5 DE JULIO  

 

 
Pagos realizados y pendientes de pago en 

la fecha de cierre del balance 
 2012 2011 
 Importe % Importe % 
Dentro del plazo máximo legal 270.012,83 100% 308.644,31 100% 
Resto         
Total de pagos del ejercicio 270.012,83 100% 308.644,31 100% 
PMPE         
Aplazamientos que a la fecha de cierre sobrepasan 
 el plazo máximo legal         

 
16.3 HONORARIOS AUDITORÍA DE CUENTAS ANUALES 

La asociación tiene previsto pagar en concepto de honorarios como consecuencia de la auditoria 
del ejercicio 2012, la cantidad de 8.040 euros los cuales no incluyen IVA ni tasas (7.880 euros en 
2011). 

 
16.4 RETRIBUCIONES, OBLIGACIONES CONTRAÍDAS Y CRÉDITOS CONCEDIDOS PARA CON 

LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA 
Los miembros de la Junta Directiva ejercen su cargo de modo gratuito, no habiendo percibido 
durante el ejercicio retribución alguna con cargo a la Asociación. Tampoco hay contraída ninguna 
obligación en materia de pensiones ni seguros de vida. Ni existen créditos concedidos a los 
componentes de dicha junta. 

 
 

16.5 CAMBIOS EN LA JUNTA DIRECTIVA 
La Junta directiva fue renovada en Asamblea General extraordinaria celebrada el 21 de marzo de 
2013. Los componentes de la misma a fecha actual son los siguientes: 

 
Santiago Villanueva Ginés Presidente 
José Luis Gómez López Vicepresidente 
José Fco. Blasco Gracia Secretario 
Teresa Muntadas Peiró Tesorero 
María Vicente Ventayol Vocal 
Gregorio Centro Otal  Vocal 
Francisco Saldías Cifuentes Vocal 
José Luis Laguna Monreal Vocal 
Ramón Royo Camañes Vocal 
José Antonio Mora Nebra Vocal 
Luis Gonzaga García Vocal 
Inmaculada Gracia Gil Vocal 

Categoría profesional Hombres Mujeres 
Gerente 1 -- 
Titulados de grado medio 2 6 
Administración y servicios generales 1 4 
Otros auxiliares --- 1 
Total………………………………………………… 4 11 
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Yolanda Ortiz Jiménez Vocal 
Francisco Cupull Miralles Vocal 
Carlos Guerrero Rica Vocal 

 

 

La presente Memoria económica expresada en euros, ha sido formulada y firmada por los 
componentes de la Junta Directiva de la Asociación, en Zaragoza a 17 de junio de 2013. 

 
Santiago Villanueva Ginés Presidente    Ramón Royo Camañes Vocal 

 José Luis Gómez López Vicepresidente    José Antonio Mora Nebra Vocal 

 José Fco. Blasco Gracia 
 
No firma por estar ausente, de viaje en 
el extranjero 
 

Secretario    Luis Gonzaga García Vocal 

Teresa Muntadas Peiró Tesorero   Inmaculada Gracia Gil Vocal 

María Vicente Ventayol Vocal   Yolanda Ortiz Jiménez Vocal 

Gregorio Centro Otal  Vocal    Francisco Cupull Miralles Vocal 

Francisco Saldías Cifuentes Vocal   Carlos Guerrero Rica Vocal 

 José Luis Laguna Monreal Vocal 

     

 

 


