
La Discapacidad intelectual o del 
desarrollo en cifras
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Plena inclusión Aragón
Objetivos

•

•

•

•

•

.



ZARAGOZA Capital

1 AFADI DEL CAMP

2 FRONTERAS ABIERTAS

3 APA COLEGIO ALBORADA

4 ASIMAZ

5 FUNDACIÓN JOSE LUIS ZAZURCA

6 FUNDACIÓN SER MÁS

7 FUNDACIÓN CEDES.

8 AMPA CEDES

9 ALIND ARAGON

10 ASOCIACIÓN UTRILLO

11 ASOCIACIÓN PROTECTORA BINET

12 APA COLEGIO RINCÓN DE GOYA

13 ASOCIACIÓN SÍNDROME X FRÁGIL

14 FUNDACIÓN LUIS DE AZÚA

15 AMPA COLEGIO JEAN PIAGET

16 KAIROS, COOP.

17 AUTISMO ARAGÓN

18 SPECIAL OLYMPICS ARAGÓN

19 ARAPRODE

20 TEADIR ARAGÓN

21 ASOCIACIÓN CORDIAL

22 LACUS ARAGÓN

Zaragoza Provincia

23 La Almunia de Doña Godina ADISPAZ

24 Calatayud AMIBIL

25 Mallén ASOCIACIÓN ARTIGA

26 Villamayor APA COLEGIO LOS PUEYOS

27 Villamayor FUNDACIÓN VIRGEN DEL PUEYO

28 Ejea de los Caballeros ADISCIV

29 Castiliscar FUNDACIÓN CASTILLO DE LISCAR

Huesca

30 ATADES HUESCA.

Teruel
31 Teruel ATADI

32 Alcañiz ALBADA

33 Mora de Rubielos PUERTA DEL MEDITERRÁNEO

34 Utrillas ADIPCMI

35 Teruel ANGEL CUSTODIO

36 Teruel AMPA ARBOLEDA

37 Monreal del Campo EL JILOCA

38 Alcorisa FUNDACIÓN KALATHOS

39 Alcorisa KALATHOS

40 Andorra ADIPA

41 Andorra AMPA COLEGIO GLORIA FUERTES



https://www.google.com/maps/d/viewer?mid=1aPvn0C3PC5dY6Bx6POvRQu-N0fQ&ll=41.4545219313103,-0.8547555023437781&z=8


En Plena inclusión Aragón
Trabajamos…



Trabajamos para las personas con discapacidad 
intelectual o del desarrollo
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Cuando antes de comenzar a actuar es necesario conocer los deseos de cada persona y sus necesidades de apoyo. 
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Cuando ante cada necesidad, deseo o meta, es necesaria una acción concreta



Cuando las personas con discapacidad intelectual buscan un empleo.

0

20

40

60

80

100

120

140

2015 2016 2017

83

107
125

62 69

45
56



Cuando las personas con discapacidad intelectual quieren acceder a plazas de empleo público convocadas 
por la Administración. 
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Cuando las personas con discapacidad intelectual se encuentran en situación de exclusión social, o cumpliendo 
medidas en el Centro Penitenciario de Zuera (Zaragoza)
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Cuando las personas con discapacidad intelectual se encuentran en situación de exclusión social.
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Cuando las personas con discapacidad intelectual también tienen enfermedad mental y/o problemas salud
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Cuando las personas con discapacidad intelectual ejercen su derecho al disfrute del tiempo libre en recursos 
comunitarios
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Cuando las personas con discapacidad intelectual necesitan apoyo para vivir de forma independiente.
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Cuando las personas con discapacidad intelectual necesitan apoyos para participar en la comunidad.
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Cuando las personas con discapacidad intelectual necesitan apoyos para participar en la comunidad.





Cuando las personas con discapacidad intelectual se convierten en actores de su propia vida.
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Cuando las personas con discapacidad intelectual se quieren ir de vacaciones.
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Cuando las personas con discapacidad intelectual necesitan acceder a la información para participar en la 
comunidad
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Cuando las personas con discapacidad intelectual necesitan de una atención especializada 
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Cuando ser mujer y tener discapacidad intelectual supone una doble discriminación
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Cuando las personas con discapacidad intelectual se acercan a la última etapa de su ciclo vital 
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Cuando fomentamos el desarrollo de las habilidades fundamentales de cada persona con 
discapacidad intelectual o del desarrollo.
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Trabajamos para las 
familias





Cuando las familias de las personas con discapacidad intelectual Necesitan de información, orientación,  
apoyo, y respiro

•

•

•



Cuando las familias de personas con discapacidad intelectual necesitan de un “respiro”, un descanso puntual, tiempo para asistir
a compromisos sociales o bien un apoyo continuado para poder desarrollar sus actividades diarias.
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Trabajamos para las 
entidades miembro





Cuando la calidad en la gestión está ligada a la participación activa y democrática de las familias.

•

•



Cuando las entidades debemos de transformarnos para poder atender a cada persona de forma íntegra.



Cuando dar visibilidad a los productos y servicios desarrollados por las personas con discapacidad intelectual 
ayuda a sensibilizar y fomentar la ocupación y el empleo. 



Trabajamos para la 
sociedad





•

•

Cuando la sociedad, a través del voluntariado, transforma la realidad de las personas con discapacidad 
intelectual.



Cuando formamos parte de nuestra sociedad y tomamos parte de ella a través de una manera de ver y 
transformar el mundo.
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Cuando formamos parte de nuestra sociedad y tomamos parte de ella a través de una manera de ver y 
transformar el mundo.

•

•

•

•
•
•
•



Cuando formar es más que una simple tarea, es una responsabilidad..
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Cuando escuchar, atender y solucionar es una prioridad.
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Cuando promovemos la eliminación de cualquier tipo de actuación discriminatoria por razón de género en los 
servicios, programas, espacios y materiales desarrollados por Plena inclusión Aragón.



Cuando la inclusión en la sociedad es posible a través de la palabra, la imagen y la voz.
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Cuando la inclusión en la sociedad es posible a través de la palabra, la imagen y la voz.
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Cuando la inclusión en la sociedad es posible a través de la palabra, la imagen y la voz.
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Cuando la inclusión en la sociedad es posible a través de la palabra, la imagen y la voz.



Impactamos en nuestro entorno













Trabajamos con calidad



Cuando no sólo hacemos, sino que además , queremos hacerlo cada día mejor.



Cuando no sólo hacemos, sino que además , queremos hacerlo cada día mejor.



Cuando no sólo hacemos, sino que además , queremos hacerlo cada día mejor.





Cuando un trabajo compartido ayuda a conseguir misiones comunes.



Cuando un trabajo compartido ayuda a conseguir misiones comunes.



Trabajamos gracias a…



http://www.plenainclusionaragon.com/
http://www.plenaformacionaragon.es/
http://www.unicplenainclusionaragon.es/
mailto:info@plenainclusionaragon.com

